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भारत सरकार के मंत्रालय ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) और केन्द्रीय अधिकारियों ( संघ राज्य क्षेत्र, प्रशासनों को छोड़कर) द्वारा विधि 
के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण मांविधिक नियम ( जिनमें साधारण प्रकार के आदेश , उप नियम आदि सम्मिलित है ) 
General Statutory Rules ( including Oiders , Bye- laws etc . of a general character ) issued by the Ministries 
of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central Authorities 

( other than the Administration of Union Territories ) 


वित्त मंत्रालय 
( आर्थिक कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 24 जून , 1998 
सा . का .नि . 118. - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा वित्त मंत्रालय , 
ग्राधिक कार्य विभाग , श्रेणी ( 3 ) तथा श्रेणी ( 4 ) पद ( बजट प्रेस ) भर्ती नियमावली , 1968 को , जहां तक उनका संबंध 
तकनीकी सहायक ( लेआउट ) , वरीटाइपर आपरेटर, सीनियर कम्पोजिंग असिस्टेंट, जूनियर कम्पोजिंग असिस्टेंट तधा आई बी एम 
प्रापरेटर के पदों से हैं , उन बातों के सिवाय अधिक्रांत करते हुए, जिन्हें ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है या करने का लोप 
किया गया है आर्थिक कार्य विभाग में डेटा एंट्री आपरेटर ग्रेड- “ डी ” तथा डेटा एंट्री आपरेटर ग्रेड- " बी " के पद पर भर्ती की पद्धति 
का विनियमन करते हुए , एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् . -- - 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : -- ( 1 ) इन नियमों का नाम आर्थिक कार्य विभाग , बजट प्रेम ( डेटा एंट्री आपरेटर ग्रेड 
" डी तथा डेटा एंट्री प्रापरेटर ग्रेड " बी ") भर्ती नियमावली, 1998 है । 

( 2) ये राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख में प्रवन होंगे । 

2. पदों की संख्या , वर्गीकरण एव वेतनमान :---- उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा तत्संबंधी वह होगा जो इन नियमों 
से उपाबद्ध अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 
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3. भर्ती की पद्धति , आयु- सीमा एवं अन्य अर्हताएं , आदि : - उक्त पदों से संबंधित भर्ती की पद्धति , आय सीमा , अर्हताएं 
तथा तत्संबंधी अन्य बातें वे होंगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 14 में विनिर्दिष्ट है । 


4. निरर्हताएं : -- वह व्यक्ति , -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या पत्नी जीवित है, विवाह किया है या विवाह का संविदा किया है , अथवा 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह का संविदा किया 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग 
स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन 
से छूट दे सकेगी । 


5. शिथिल करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां वह उसके 
लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा 
शिथिल कर सकेगी । 


____ 6. व्यावृत्ति :--- इन नियमों की कोई भी बात , ऐसे आरक्षणों, आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, 
जिमका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों , 
भूतपूर्व कर्मचारियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पद का नाम 


पद की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


वरिष्टता द्वारा क्या केन्द्रीय 
चयन प्रणवा 

सिविल सेवा 
योग्यता पारा चयन (पेंशन ) नियमा 

वली 1972 के 
नियम 30 के 
अंतर्गत बढ़े हुए 
सेवा वर्षों का लाभ 
ग्राह्य है 


3 


1. एटा एंट्री प्रापरेटर ग्रेड " डी " 


वरिष्ठना चयन 


5500 - 175 
9000 ६० 


लागू नहीं 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 
( 1998 ) समूह- "ग " ( अननु- 
* कार्य की मात्रा के सचिवीय ) 
आधार पर परि 
वर्तनीय 


सीधी भर्ती वालों के लिए मायु सीमा 


सीधी भर्ती वालों के लिए अपेक्षित शैक्षिक तथा 

वालों के लिए अपेक्षित शैक्षिक तथा 
अन्य अहंताएं 


क्या सीधी भर्ती वालों के लिए निर्दिष्ट अायु सीमा 
तथा अन्य अर्हताएं पदोन्नति पाने वालों पर भी 
लागू होंगी 


- 


- 


7 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- 
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परीवीक्षा की भर्ती की पद्धति प्रतिनियुक्ति / समामेलन पदोन्नति प्रतिनियुक्ति विभागीय पदोन्नति समिति की 
अवधि यदि कोई सीधी भर्ती द्वारा समामेलन द्वारा भर्ती के मामले में उन ग्रेडों संरचना, यदि कोई हो 
हो । 

अथवा पदोन्नति का नाम जिनमें से पदोन्नति प्रतिनियुक्ति 
द्वारा ग्रथवा प्रति - समामेलन किया जाना है 
नियुक्ति / समामेलन 
द्वारा तथा विभिन्न 
पद्धतियों द्वारा भरी 
जाने वाली रिक्तियो 
का प्रतिशत 


वे परिस्तिथियां 
जिनमें संघ लोक 
मेवा आयोग से 
भर्ती के लिए 
परामर्श लिया 
जाएगा । 


10 


11 


13 


14 


लाग नहीं 


लाग नहीं 


पदोन्नति द्वारा 
जिसके न होने पर 
प्रतिनियुक्ति / समा - 
मेलन हारा । 


पदोन्नति : होमे डेटा ट्रिी आपरेटर ग्रेड- बी सगह - - "ग " 
जिन्होने इस ग्रेड में 6 वर्ष की नियमित विभागीय पदोन्नति समिति : 
सेवा की हो । 

( 1 ) निदेशक उप सचिव 
प्रतिनियुक्ति / समामेलन . 

( प्रशा० ) , आर्थिक कार्य 
( क ) केन्द्र सरकार के अधिकारी । 

विभाग - - अध्यक्ष 
( 1) नियमित आधार पर सदृश्य पदधारी ; ( 2) अवर सचिव (प्रशा० ) 
अथवा 

व्यय विभाग - - सदस्य 
( 2) जिन्होंने 5000-8000 रु० के अथवा ( 3 ) अवर सचिव ( रा०व० ) 

समकक्ष वेतनमान के पदों पर 3 वर्ष आर्थिक कार्य विभाग - - 
की नियमित सेवा की हो ; अथवा 

सदस्य 
( 3 ) जिन्होंने 4500- 7000 रु० के अथवा 

समकक्ष वेतनमान में 6 वर्ष की निय 

मित सेवा की हो तथा 
( ख ) किनी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 

या समकक्ष से डिग्री प्राप्त की हो तथा 
डेटा एंट्री कार्य के लिए की - डिप्रेशंस 
की स्पीड 8000 से कम नहीं होनी 

चाहिए तथा 
( ग ) प्रिंटिंग उद्देश्य से विषय की कम्पोजिंग 

के लिए कम्प्यूटर प्रचालन में 3 वर्ष 
का अनुभव, बशर्ते कि वे व्यवसाय 

परीक्षण में सफलता प्राप्त करते हों । 
( हिन्दी तथा अंग्रेजी दोनों में कम्प्यूटर के की 

बोर्ड की जानकारी रखने वालों को प्राथ 
मिकता दी जाएगी ) 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 3 वर्ष से 

अधिक नहीं ) 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


___ - 


- 


- 


- 


- - 


- 
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4500- 125 - 7000 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


2. डेटा एंट्री 

आपरेटर 
ग्रेड - बी 


सामान्य केन्द्रीय सेवा, 
( 1998 ) ( समूह ग ), 
( कार्य की मात्रा के ( अननुसचिवीय ) 
आधार पर परिवर्तनीय ) 


_ . . 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


-- 


- - 


- 


- - 


- - 
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8 


- 


- 


25 वर्ष से अधिक नहीं , ( अनुसूचित जाति / अनु- 1 . किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय में डिग्री अथवा लागू नहीं 

सूचित जनजाति के लिए 45 वर्ष तक शिथिल - समकक्ष । 
नीय ) सरकारी कर्मचारियों के लिए केन्द्र ? डेटा एण्ट्री कार्य के लिए की -डिप्रैशन्स की स्पीड 
सरकार द्वारा जारी अनुदेशों अथवा आदेशो 8000 से कम नहीं होनी चाहिए । 

के अनुसार 40 वर्ष तक के लिए शिथिलनीय । 3 हिन्दी तथा अंग्रेजी दोनों में कम्प्यूटर के की बोर्ड 
टिप्पणी : - - आयुसीमा के निर्धारण के लिए निर्णायक की जानकारी रखने वालों को प्राथमिकता दी 

तारीख भारत में रह रहे अथियों के आवेदन - जाएगी : 
पत्र प्राप्त करने की अन्तिम तारीख होगी ( न टिप्पणी 1 : कर्मचारी चयन आयोग सक्षम प्राधिकरण 
कि असम , अरुणाचल प्रदेश , मेघालय , मिजोरम , के विवेकाधिकार पर अभ्यर्थी के विशेष योग्यता 
मणिपुर, नागालैण्ड, त्रिपुरा , सिक्किम , जम्म प्राप्त होने पर योग्यता में शिथिलता की जा सकती 
एवं कश्मीर राज्य के लद्दाख संभाग , हिमाचल है । 
प्रदेश के लाहौल और स्पीति जिले तथा चम्बा टिप्पणी 2 : यदि अनुसूचित जाति व अनुसूचित जन 
जिले के पांगी उप संभाग , अंडमान एवं निको जाति के आरक्षित रिक्त पदों के लिए आये अभ्य 
बार द्वीप समूह अथबा लक्षद्वीप के अथियो थियों के पास अनुभव की अर्हता न होने पर कर्म 
के लिए निर्धारित अन्तिम तारीख ) । 

चारी चयन आयोग सक्षम प्राधिकरण अपने विवेका 
धिकार द्वारा इन समुदायों के पदों को भरने के 
लिए अनुभव की अर्हता मे छूट प्रदान कर सकता 


10 


13 


14 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


प्रतिनियुक्ति पर , जिसके न प्रतिनियुक्ति / समामेलन : 

हो सकने पर समामेलन ( क ) केन्द्रीय सरकार के अधिकारी 
द्वारा तथा दोनों के न ( 1 ) नियमित आधार पर सदृश्य 
होने पर सीधी भर्ती पदधारी ; अथवा 
द्वारा । 

( 2 ) जिन्होंने 4000 - - 6000 रु० 

के वेतनमान मे 5 वर्ष की 

नियमित सेवा की हो । 
( 3 ) जिन्होंने 3050 - 4590 रु० 

के वेतनमान अथबा समकक्ष में 
13 वर्ष की निर्यामत सेवा की 
हो ; तथा 


पुष्टि के लिए : 
1. निदेशक उप वचिव 

( प्रशा० ) , आथिक 
कार्यविभाग 

-- - अध्यक्ष 
2. अवर सचिव (प्रशा० ), 
व्यय विभाग 

- - सदस्य 
3. अवर सचिव ( रा०ब० ) , 
आर्थिक कार्य विभाग 

- सदस्य 


( ख ) स्तम्भ- 8 में दी गयी अर्हताएं 

तथा अनुभव रखते हों । 


( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधारणतः 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 


[ सं० ० 12018/ 2/ 96- प्रशा० 1] 

आर० एम० यादव , अवर सचिव 
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MINISTRY OF FINANCE 
( Department of Economic Affairs ) 

New Delhi, the 2411 June, 1998 
G . S . R . 118 . - In exercise of the powers conferied 
by the pituviso 10 arıicle 309 of the Constiiution and 
in partial supersession of the Ministry of Finance , 
Department of Econo -nic Affairs, Class - IIT and Class 
IV posts (Budget Fress ) Recruitnent Rules, 1968 
in so far as they relate to the posts of Technical 
Assistant ( Layout) , Varityper Operator, Senior Com 
posing Assistant, Junior Composing Assistant and 
IBM Operator, except as respects things done or 
omitted to be done before such supersession , the 
President hereby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Data Entry 
Operator Grade - D und Data Entry Operator Grade 
B in the Department of Economic Affairs , 
namely : 

1 . Short title ind commencements : - . ( 1 ) These 
rules may be called the Department of Economic 
Affairs , Budget Press (Data Entry Operator Grade 
D and Data Entry Operator Grade -- B ’ ) Recruitment 
Rules, 1998 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . Number of posts , Classification and scale of 
pay : The number of said posts , their classification 
and the scale of pay attached thereto , shall be as 
specified in columns (2 ) to ( 4 ) of the Schedule 
annexed to these rules . 


qualifications and other inatiers relating theicto shall 
be as specified in columns ( 5 ) to ( 14 ) of the said 
Schedule . 
4 . Disqualification : No person --- 
( a ) who has entered into or contracted a mar 

riage with a person having a spouse living, 

or 
( b ) who , having a spouse living , has entered 

into or contacted a marriage with any 

person . 
shall be eligible for appo ntinent to the said posi : 
Provided that the cuntral Government may , if 

satisfied that such marriage is permissible 
under the personal law applicable to such 
person and the other paily to the marriage 
and there are other grounds for so doing, 
exempt ay person from the operation of 
this rule . 


5 . Power to relax : Where the Central Govern 
ment is of the opinion that it is necessary or expe 
dient so to do , it may , by orde; , for reasons in be 
recorded in writing , relax any of the provis ons of 
these rules with respect to any class or category of 
persons . 


6 . Saving : Nothing in these rules shall affect re 
servations, relaxation of age limit and other conces 
sions required to be provided for the Scheduled 
Castes, the Scheduled Tribes, Ex -Servicemen and oth 
cr special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard . 


3 . Method of recruitment, age limit and other qua 
lifications, etc . : The method of recruitment , age limit , 


SCHEDULE 


Name of Post 


No. of 
Post 


Classification 


Scale of Pay 


Whether Whether benefit Age limit for 
Selection of added years direct recruits 
cum - Senior - of services ad 
ity or selec - missible under 
tion by rule 30 of Central 
merit Civil Service 

( Pension ) Rules , 
1972 


Not applicable Not applicable 


1. Data Entry 4 * General 

Rs. 5500 - 175 
Operator ( 1998 ) Central Service , 9000 
Grade- D 

Group C (Non 

Ministerial) 
* (Subject to variation dependent on workload ) 


Selection 

cum 
Seniority 


- - 


-- 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- 


-- - - - - 


- - - - - - -- 


- - 


-- 


- 


- - - - - 


- - - - - 
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Educational and other qualifi - Whether age and education - Period of Method of recruitment whether 
cations required for direct recruits al qualifications prescribed probation , if by direct recruitment or by 
for direct recruits will apply any 

promotion or by deputation / 
in the case of promotees 

absorption and percentage 
of vacancies to be filled by 
various methods 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


10 


11 


No Applicible 


No Applicable 


Not Applicable 


By Promotion failing which 
by depurarion / absorpcn . 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


- - 


-- - - - - 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - -- 


- - - - 


- - - - 


- 


- - 


- - - - - - 


14 


In case of recruitment by promotion /deputation If a Departmental Promotion Circumstances in which 
absorption , grades from which promotion / Committee exists what is its 

Union Public Service 
deputation /absc rption to be made 

composition : 

Commission is to be 
consulted in making 

recruitment 

13 
Promotion ; Data Entry Operator Grade-B Group C Departmental Promotion Not applicable 
with 6 years regular service in the grade . Committee ; 
Deputation /Absorption ; 

1 . Director /Deputy Secretary 
(a ) Officers of the Central Government ; 

(Administration ), Department of 
( i) Holding analogous posts on regular basis ; Economic Affairs - Chairman . 
or 

2 . Under Secretary (Administration ) , 
( ii ) With 3 years regular service in posts in the Department of Expenditure - Member 

scale of Rs. 5000 - 8000 or equivalent ; or 3. Under Secretary (National Savings) 
( iii) With 6 years regular service in posts in Department of Economic Affairs - Member 

the scale of Rs. 4500 - 7000 or equivalent and 
(6 ) Possessing degree of a recognised Univer 

sity or equivalent and a speed of not less than 
8000 Key Depressions per hour for Data 

Entry work and 
( c ) 3 years experience in the operation of com 

putor for composing the matter for printing 

purposes subject to qualify Trade Test . 
(Preference will be given to candidate knowing 

operation of Key Board of Computer in Hindi 
and English both ) ( The period of deputation 
shall ordinarily not exceed 3 years ). 


- - 


- - - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


1 


2 


4 


5 


6 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - - 


2 . Data Entry 

Operator 
Grade- B 


9 * 
( 1998 ) . 
* Subject 10 
variation 
dependent 
on work 
load . 


General Central Rs.4500 - Not Not Not exceeding 25 years , 
Service , Group C 125 -7000 Applicable Applicable relaxable upto 40 years (upto 
(Non -Ministerial) 

45 years in respect of Scheduled 
Caste /Scheduled Tribe candi 
dates ) in case of Government 
Servants in accordance with the 
instructions or orders issued 
by the Central Government. 
Note : The crucial date for 
determining the age limit shall 
be the closing date for receipt 
of applications from candidates 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - - - - 


- 


- 


[577 ]I - 


3 ( ) ] 


TEST FI TITI 


TTT d , 1995, 1977 13, 1920 

- - - - - - - - 
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- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - 


_ 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


in India (and not the closing 
date prescribed for those in 
Assam , Meghalaya , Arunachal 
Pradesh , Mizoram , Manipur , 
Nagaland , Tripura , Sikkim , 
Ladakh division of Jammu 
and Kashmir State , Lahaul & 
Spiti Districts and Pangi Sub : 
Division of Chamba District 
of Himachal Pradesb , 

Andaman and Nicobar Islands 
or Lakshadweep ) . 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - - - - - 


- 


- - 


- 


- - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


. 


- - - - 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


a 


. - - - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


* * 


- 


- 


- 


- 


10 
2 years 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


On Deputation failing which 
absorption , failing both by 
Direct recruitment. 


1. Degree of a recognised University or equi Not Applicable 

valent. 
2 . Should possess a speed of not less than 

8000 key Depression per hour for Dora 

Entry Work . 
3 . Preference will be given to candidate knowing 

operation of Key Board of Computer in 

Hindi and English both . 
Note 1 : Qualifications are relaxable at the 
discretion of the Staff Selection Conimission / 
Competent Authority in the case of candidates 
otherwise will qualified . 
Note 2 : The qualification (s ) regarding experience 
is /are relaxable at the discretion of the Staff 
Selection Commission Competent Authority in 
the case of condidates belonging to Scheduled 
Casie or Scheduled Tribe if at any stage of selection 
he Staff Selection Commission /Competent Authority is 
of the opinion that sufficient number of candidates 
from these communities possessing the requisite 
experience are not likely to be available to fill 
up the vacancies reserved for them . 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - -- 


se 


- 


- - -- 


- 


- - - - - 


. - 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


12 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


14 
- - - 
Not Appli 
cable . 


13 

-- - - - - - - - - - - - - - 
Deputation /Absorption : 

For Confirmation : 
(a ) Officers of the Central Government ; 1. Director /Deputy Secretary (Administration ), 
(i) Holding analogous posts on regular basis ; Department of Economic Affairs - Chairman 

2. Under Secretary (Administration ), Department 
( ii ) With 5 years regular service in posis in the of Expenditure - Member. 
scale of Rs. 4000 -6000 

3. Under Secretary ( National Savings ), 

Department of Economic Affairs --- Member . 
( iii ) With 13 years regular service in posts in 

the scale of Rs. 3050 - 4590 or equivalent ; and 
(b ) Possessing the qualifications and experience 

prescribed for Direct recruits under column 8 . 
( The period of deputation shall ordinarily not 
exceed 3 years.) 


or 


- - - - - - 


- 


- 


[No. A . 12018 /2 / 96 -Ad. Il 
R . S . YADAV , Under Secy 
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- - - 


- 


- 


- 


-- - - - - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


_ . . 


- 


. . 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

नई दिल्ली, 24 अक्तूबर, 1994 
साका०नि० 119:-- - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और 
परिवार नियोजन विभाग ( स्टाफ कार फील्ड काराइवर ) भर्ती नियम , 1968 का अधिक्रमण करते हुए उन बातों के सिवाय जिन्हें 
ऐसे अधिक्रमण से पहले किया गया है गा करने में लोग किया गया है. स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय में स्टाफ कार 
फील्ड कार ड्राइवर के पद पर भर्ती प.दति का चिनियमन करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : -- 

1. मक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) इन नियमों का सक्षिप्त नाम स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मन्त्रालय स्टाफ कार 
फील्ड कार ड्राइवर ( माधारण ग्रेड- 2, ग्रेड-1 ) भर्ती नियम , 1994 है । 

( 2 ) ये नियम पहली अगस्त , 1993 से प्रवृत्त माने जाएंगे । 

2 . पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पदो की सख्या, उनका वर्गीकरण और उनका वेतनमान वही होगा जो इन 
नियमों के उपाबद्ध उक्त अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

3 . भर्ती की पद्धति, आयु -सीमा और अर्हताएं इत्यादि : उक्त पदों पर भर्ती की पद्धति , पाय- सीमा , अर्हताएं और उनसे 
संबंधित अन्य बातें वही होगी जो उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट है । 

4 . निरीहता : वह व्यक्ति : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू 
स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छुट 
दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति . जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा आवश्यक है या समीचीन है , वहां वह उसके 
लिए जो कारण हैं उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किमी उपाबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वाग 
शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति : इन नियमों की कोई बात, ऐसे आरक्षणों, पाय-सीमा में छूट और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जन जातियों , 
भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपाबन्ध करना अपेक्षित हैं । 


अनुसूची 


- 


- 


- 


- 


- 


पद का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पर 
अथवा 
अचयन पद 


सीधे भर्ती किए जाने 
वाले व्यक्तियो के लिए 
पाय - सीमा 


- - - - 


- - - 


- - 


1200- 30 - 1440 


3 

456 
1 . ड्राइवर साधारण * कुल 18 पदों का 55 % सामान्य केन्द्रीय सेवा , 950- 20- 11 50- लाग नही 18 मे 25 वर्ष 
ग्रेड 

समूह “ग ” अराजपत्रित दरो- 25- 1500 रुपये 

अननुसचिवीय 
2. ड्राइवर ग्रेड- 2 कुल 18 पदों का 25 % - - तदेव --- 

लागू नहीं लागू नहीं 
दरो० - 30 - 1800 

रुपये 
3. अश्वर ग्रेड- 1 कुल 18 पदों का 20 % -- तदेव -- 1 320- 30- 1560- लागू नही लाग नही 

द० रो -40- 2040 20 
* वद्धि कमी भी संभव 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 
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___ _ - - - - - - - - - - - 


- - 


- -- - - - - - - - - - 


- - - - - 


- - - - 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियो सीधी भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति , सीधे होगी या 
की शैक्षिक और अन्य अर्हताएं के लिए आयु और शैक्षिक अर्हताए अवधि , यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्था 
प्रोन्नत व्यक्तियो की दशा में लागू हो 

नान्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों 
होगी या नहीं 

द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की 
प्रतिशतता 


- 


- . - . - --- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


दो वर्ष 


आय- सीमा लागू नहीं होगी लेकिन 
कालम 7 में दी गई अर्हता लागू 
होगी । 


(i ) अनिवार्य : 

ड्राइविग में व्यावसायिक कार्य 
कुशलता मोटर-मेकेनिक्स का 
ज्ञान , सामान्य फुरतीलापन 
और उसके पास ड्राइविंग में 
कम से कम 4 वर्ष का अनुभव 
सहित कार और भारी वाहन 
चलाने का अर्हक ड्राइविंग 

लाइसेंस हो । 
( ii ) वांछनीय : 

अंग्रेजी अथवा हिन्दी में 8वीं 

पास हो । 
2. लाग नहीं । 


10 
कालम 7 में दी गई अर्हताएं रखने 
वाले स्वास्थ्य एवं परिवार कल्याण 
मंत्रालय के निर्यामत डिस्पेच 
राइडरों/ ड्राइवरो ( समूह “ ग ” ) 

और समूह “ घ ” कर्मचारियो में 
से ड्राइविग इत्यादि के टेस्ट के 
माध्यम से चयन द्वारा । 


लाग नहीं । 


दो वर्ष 


साधारण ग्रेड के स्टाफ कार ड्राइवर 

जो इस ग्रेड में कम से कम 9 वर्ष 
की निर्यामत सेवा कर चुके हों , 
उन ड्राइवरों में से अचयन 
( वरिष्ठता सह- योग्यता ) के आधार 
पर प्रोन्नति द्वारा बशत कि 
उपाबन्ध - 1 में अन्तविष्ट उपयुक्त 
मामक की ट्रेड परीक्षा पास की 
हो । 


-- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


-- - 


- 


- - - -- 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा 
भर्ती की दशा में श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति 
प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया जाएगा 


यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो उसकी संरचना भर्ती करने में किन परिस्थितियों में 

संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
किया जाएगा 


11 


12 


13 


सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के स्थायी 

लागू नहीं 
करण पर विचार करने के लिए विभागीय 
प्रोन्नति समिति प्रशासन का कार्य करने वाला 
निदेशक/ उप सचिव 

- अध्यक्ष 
उप निदेशक प्रशासन ( के०स स्वा०यो० ) 

-- -- सदस्य 
परिवहन उप नियंत्रक 
अवर सचिव ( प्रशासन ) 

--- - सदस्य 
लागू नहीं 

लाग नहीं 
लाप नहीं 

लागू नहीं 
[ सं० ए - 12023/ 26/ 93 -स्थापना -IV] 

लाल सिह, अवर सचिव 


सदस्य 


- - 


- 


- - 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


_ 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 
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व्यावसायिक परीक्षण की स्कीम 
I. स्टाफ , कार ड्राइवर श्रेणी 2 की नियुक्ति ( पाठ्य विवरण ) 

1 . Pagtopenta T 6 Farat ati 
2 . Hatta fafarat T 3750T ATT at i 
3. खराबियों का पता लगा सकता हो और छोटी - मोटी मरम्मत कर सकता हो । 
4. पहियों को बदल सकता हो और टायरो में मही हवा भर सकता हो । 

परीक्षण 
( क ) उपर्युक्त आधार पर व्यावहारिक परीक्षण । । 
II . स्टाफ कार ड्राइवर श्रेणी I की नियुक्ति ( पाठ्य विवरण ) 

1 . üst BEYEŤ ATT * * * E TATTET I 
2. ATATATAT I fafigat air guia : an at 
3 . पेट्रोल और डीजल इंजन के कार्यकरण का अच्छा ज्ञान हो और खराबियों का पता लगा सकता हो और छोटी -मोटी 

खराबियों को ठीक कर सकता हो । 
4 . eta zer, catsifa * 7 91% # 17 99 ati 


परीक्षण 


( क ) उपर्यक्त के आधार पर व्यावहारिक परीक्षण । 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY 

WELFARE 


New Delhi, the 24th October, 1994 


G .S . R . 119 . - In exercise of powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution and in 
supersession of the Department of Family Planning 
( Staff Car / Field Car Drivers ) Recruitment Rules, 
1968 , except as respects things done or omitted to 
be done before such supersession the President here 
by makes the following rules regulating the method 
of recruitment to the post of Staff Car / Field Car 
Drivers in the Ministry of Health and Family Welfare 
namely : - - 


therewith shall be as specified in Col. 6 to 13 of the 
said Schedule . 
4. Disqualification : No person , 
( a ) who has entered into or contracted a 

inarriage with a person having a spouse 

living ; or 
(b ) who , having a spouse living has entered 

into or contracted a marriage with any 
person , shall be eligible for appointment 

to the said posts ; 
Provided that the Central Government may , if 
satisfied that such a marriage is permissible under 
the personal Law applicable to such person and the 
other party to the marriage and that there are other 
grounds for so doing exempt any person from the 
operation of this rule. 

5 . Power 10 Relax ; -- -Where the Central Govern 
ment is of the opinion that it is necessary or expe 
dient so to do , it may , by order for reasons to be 
recorded in writing , relax any of the provisions of 
this rule with respect to any class or cutegory of 
persons, 


1 . Short title and Commencement : - ( 1) These 

rules may be called the Ministry of Health 
and Family Welfare Staff Car / Field Car 
Drivers (Ordinary Grade, Grade - II and 

Grade- I ) Recruitment Rules, 1994 . 
( 2 ) They shall be deemed to have come into 

force with eifect from 1st August, 1993. 
2 . Number of Post , Classification and Scale of 
pay : - - The number of the said posts , their classifi 
cation and the scale of pay attached thereto shall be 
as specified in columns 2 to 4 of the Schedule , 
annexed to these rules . 


6 . Saving : - Nothing in these rules shall affect 
reservations, relaxation of age limit , and other con 
cessions required to be provided for the Scheduled 
Castes, the Scheduled Tribes Ex - Servicemen and 
other special Categories of persons in accordance 
with the Orders issued hv the Central Government 
from time to time in this regard . 


3 . Method of recruitment, age limit, qualification 
etc . : - The method of recruitment, to the said posts , 
age limit, qualification and other matters connected 


[ATT II - 


3 (i) ] 
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- 


- 


- - 


- 


- - - 
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- -- 
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SCHEDULE 


- 


- - 


Name of the post 


Classification 


Number of 
posts 


Scale of pay 


Age limit 
for direct 
recruits 


Whether 
selection 
post or 
Non 
selection 
post 


3 


4 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - - - 


- 


- 2 
55 % of the 
total* 18 posts . 


1 . Drivers Ordinary 

Grade 


Rs. 950 - 20 - 1150 -EB - 

25 - 1500 . 


18 - 25 


General Central 

Service , Group 
C Non -Gazetted 
Non -Ministerial. 


Not- 
applicable 


years 


2 . Driver Grade II 


25 % of the to al 
18 posts . 
20 % of the total 
18 posts 
* Subject to 
variation . 


Rs. 1200 - 30 -1440 

EB - 30 - 1800 
Rs. 1320 - 30 - 1560 

EB - 40 - 2040 


3. Driver Grade I 


Not 
applicable 
Not 
applicable 


-- - - - 


- - - 


- 


- - 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


-- - 


-- 


- 


Educational and other qualifications 
required for direct recruits 


Period of 
probation , 
if any 


Method of rcruitment, whether by 
direct recruitment or by promotion 
or by deputation / transfer and per 
centage of the vacancies to be filled 
by various methods 


Whether age and 
educational qualifi- 
cations prescribed 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promotees 

8 
Age limit will not 

apply but qualifi 
cation in Columnn 
7 will apply . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


Two years 


7 
(i) Essential : 

Professional skill in driving, 
knowledge of motor mechanics, 
general smartness and holding of 
a qualifying driving licence for 
driving cars and heavy vehicle 
with atleast 4 years experience in 

driving 
(ii) Desirable : 

Pass in the 8th standard in Eng 

lish and Hindi. 
2 . Not applicable 


By selection through a test in driving 

etc . from amongst regular Despatch 
Riders /Drivers (Group C ) & 
Group D employees of the Minis 
try of Health and Family Welfare 
possessing the qualifications in 
Column 7 failing which by direct 
recruitment. 


Not applicable 


Two years 


By promotion on non -selection ( se 

niority - cum - fitness) basis from 
amongst the Staff Car Drivers of 
ordinary grade who have rendered 
not less than 9 years regular service 
in the grade subject to passing of a 
Trade Test of appropriate standard 

contained in Annexure -l. 
By promotion on non -selection (Se 

niority -cum - fitness ) basis from 
amongst the Staff Car Drivers of 
Grade II who have rendered not 
less than six years regular service 
in the grade subject to passing of a 
Trade Test of appropriate standard 
contained in Annexure- ). 


3. Not applicable 


Not applicable 


Two years 


- - - - - - - - 


- - - - - 


- 


- - 


- - - - - - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - - -- 


- - - - - - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


-- - - 


- - - - 


- 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 
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- - - - - - - - - - - - -- - - -- 
Case of recruitment by promotion / 

n / If a Departmental Promotion Committee 

If a Departmental Promotion Committee Circumstances in which Staff 
deputation / transfer, grade from exists , what is its composition ? 

Selection Commission is to be 
which promotion /deputation / trans 

consulted in making recruit 
fer to be made 

ment 
11 

13 
Departmental Promotion Committee for 

Not applicable . 
considering confirmation of direct re 

cruits. 
Director/Deputy Secretary dealing with 

Administration - Chairman . 
Deputy Director Administration ( CGHS) - - 

Member. 
Deputy Controller of Transport - Member. 
Under Secretary (Administration ) - Member 
Not applicable . 

Not applicable . 
( iii) Not applicable . 

Not applicable . 


[No. A - 12023/26 /93- Esit. IV ] 

LAL SINGH , Under Secy . 

ANNEXURE - I 
SCHEME OF TRADE TEST 
Appointment to Grade II of Staff Car Drivers (SYALLABUS) 

1. Must be able to read English Numerals, and Figures . 
2 . Must have good knowledge of Traffic Regulation . 
3. Must be able to locate faults and carry out minor running repairs . 
4 . Must be able to change wheels and correctly inflate tyres. 

TEST 
(a ) Practical test based on the above. 
II . Appointment to Grade I of Staff Car Drivers (SYALLABUS ) 

1 . Must be able to read English Numerals & Figures . 
2 . Must have a thorough knowledge of Traffic Regulation . 
3 . Must have good knowledge of Petrol & Diesel Engine working and be able to locate faults and rectify 

minor running defects . 
4 . Must be able to clear carburettor, plug etc . 

TEST 
(a ) Practical test based on the above. 


D 


EL 


वस्त्र मंत्रालय 
( विकास आयुक्त हथकरघा का कार्यालय ) 

To ferent, 23 TT , 1998 
T . 1. fl . 120 - - Teafa , fauna i FO 3097 Cara OTT TEA TFFTIT PT TTT dag , Procte 
हस्तशिल्प और हथकरघा संग्रहालय ( कनिष्ठ लेखाकार ) भर्ती नियम , 1994 का संशोधन करने के लिये निम्नलिखित 
Farve HTT , uta : 


1 . इन नियमों का संक्षिप्त नाम विकास आयुक्त ( हथकरघा ) कार्यालय , राष्ट्रीय हस्तशिल्प और हथकरघा संग्रहालय 
( fatos TRT ) waff (FFATTUA ) Farah , 1998 ; 


[ भाग [[ - खड 3(i) ] भारत का राजपत्र . जुलाई 4, 1998 / आषाढ 13, 1920 
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2. ये नियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. राष्ट्रीय हस्तशिल्प और हथकरघा संग्रहालय ( कनिष्ठ लेखाकार ) भर्ती नियम , 1994 की अनुसूची में डार्क - रूम 
सहायक के पद से संबंधित क्रम सं . 11 और उसकी प्रविष्टियो का लोप किया जायेगा । 

[ फा . सं . 1/ 8/ ( 46)/ 94- रा . ह ह . सं . ] 

पार . के . माथुर , विकास आयुक्त ( हथकरघा ) 
पाद टिप्पणी : -- मूल नियम सा . का . नि . 174 तारीख 30 मार्च, 1995 द्वारा अधिसूचित किये गये थे । 


( 2 ) They shall come into force from the date 
of their publication in the Official Gazette . 


MINISTRY OF TEXTILES 
( Office of the Development Commissioner 

for Handlooms ) 
New Delhi, the 23rd June, 1998 


2 . In the National Handicrafts and Handlooms 
Museum (Junior Accountant ) Recruitment Rules , 
1994, in the Schedule, serial number 11 , relating 
to the post of Dark Room Assistant and the 
entries thereof, shall be omitted . 


G . S . R , 120 . — In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution, the 
President hereby makes the following rules to 
amend the National Handicrafts and Handlooms 

Museum ( Junior Accountant ) Recruitment Rules , 
1994, namely : 


F. No . 1 8 ( 46 ) 94 NHHM| 


R . K . MATHUR, Development Commissioner 

( Handlooms) 


1 . ( 1 ) These rules may be called the National 
Handicrafts and Handloom Museum ( Junior 
Accountant ) Amendment Recruitment Rules , 
1998. 


Footnote : The Principal rules were notified vide 

_ number G . S. R. 174, dated the 30th 

March, 1995 . 


नई दिल्ली , 23 जून, 1998 
सा . का . नि . 12 1. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए 
भारत सरकार के राजपत्र भाग 2, खंड 3, उपखंड (i ) में सा . का . नि . ( 1064 तारीख 3 सितम्बर , 1984 द्वारा प्रकाशित 
विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) कार्यालय में फोटो - यूनिट के लिये , विकास मायुक्त ( हस्तशिल्ल ) डार्क- कम-सहायक वर्ग “ग ” पदों ) भर्ती 
नियम , 1984 को विखंडित करते है । 

[ फा . सं . 1/8( 46)/ 94- रा. है . ह. सं . ] 

पार . के . माथुर , विकास आयुक्त ( हथकरघा ) 
New Delhi, the 23rd June, 1998 

शहरी कार्य और रोजगार मंत्रालय 
G . S .R . 121. - - In exercise of the powers con 

( सम्पदा निदेशालय ) 
ferred by the proviso to article 309 of the Con 
stitution , the President hereby rescinds the office 
of the Development Commissioner ( Handicrafts ) 

नई दिल्ली, 30 जून - 1998 
( Group C posts of Dark - Room Assistant ) for 
the photo unit of the office of the Development 

साका०नि० 1 22.- -- शहरी कार्य और रोजगार मंत्रालय , 
Commissioner ( Handicrafts ) Recruitment Rules , 
1984 , published in Part- II , Section 3 , Sub -sec 

सम्पदा निदेशालय में भारत सरकार की अधिसूचना सं० जी० 
tion ( i ) of the Gazette of India, dated the 13th एस० आर० 79 दिनांक 2 मार्च, 1998 जो भारत के गजट 
October, 1984 vide number G. S. R . 1064, dated खंड- IIकी धारा - 3 उपधारा ( i ) में पृष्ठ संख्या 89 - 93 पर 
the 3rd September, 1984. 

दिनांक 4 अप्रैल , 1998 को प्रकाशित हुई थी : -- 
| F. No . 1 / 8 ( 46) 94 NHHM 

1. पृष्ठ - 91 पर संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ के नीचे , 
R . K . MATHUR , Developmont Commissioner 

तीसरी लाइन में अंक “ 1997 " के स्थान पर “ 1998 " 
For Handlooms पढ़ा जाए । 


शुद्धिपत्र 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - - 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


-- . - - - . 


448 

THE GAZETTE OF INDIA : JULY 4 , 1998 /ASADHA 13 , 1920 [PART II — SEC . 3 (i) ] 
- -- - --- ------ - - - - - - . .. . . . . 
2 . पृष्ठ - 92 पर अनसूची में : 

Employment, Directorate of Estates No . G . S. R . 79 

dated the 2nd Marcn, 1998 , published at page 89 -93 
II . कालम ( 2 ) में , “1997 की जगह “1998 " of the Gazette of India, Part - II , Section 3 , Sub -sec 
पढ़ा जाए । 

tion (i ) dated the 4th April , 1998, - - 
III. कालम 16 की नामावली में , “ 1997 " अंक की 

1 . at page 91 , under the heading short title and 

commencement, in iine 
जगह 1972 " पढ़ा जाए । 

3 , for the figures 

“ 1997 ” read “ 1998. " 
[सं० ए०- 12011/ 2/ 92-प्रशासन " ख "] 

2 . at page 92 , in Schedule 
एस० सी० गुप्ता , सम्पदा उपनिदेशक 

( i) in coluion ( 1 ) , for “ Evection Inspector " 

read “ Eviction Inspector." 
MINISTRY OF URBAN AFFAIRS & 
EMFLOYMENT 

( ii ) in column ( 2 ) , for 1997 read 1998 . 
( Directorate of Estates ) 

( iii ) in the nomenclature of column ( 6 ) , for the 
CORRIGENDUM 

figures 1997 read 1972 , 
New Delhi, the 30th June , 1998 

[ No . A- 12011| 2|92 - Admn- B ] 
G .S . R . 122 . - In the notification of the Govern 
ment of India in the Ministry of Urban Affairs and 

S . C . GUPTA , Dy . Director of Estates 


श्रम मंत्रालय 
( रोजगार एवं प्रशिक्षण महानिदेशालय ) 

नई दिल्ली, 24 जून , 1998 
सा . का . नि . 123 . - - भारत के राजपत्र भाग 2, खंड 3, उपखंड ( 1 ) दिनांक 11 - 4 - 98 में प्रकाशित अधिसचना 
सा . का . नि . 84 दिनांक 30- 3 - 98 के अधिक्रमण में , केन्द्रीय शिक्षुता परिषद से परामर्श करने के पश्चात् , शिक्षता नियम , 
1991 का संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् : - - 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम शिक्षुता ( संशोधन ) नियम , 1997 है । 

( 2 ) ये राजपत्र मे प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 
2 . शिक्षुता नियम , 1991 में , 
( क ) नियम 7 के उपनियम ( 1 ) के स्थान पर निम्नलिखित रखा जायेगा, अर्थात् : - - 

" अधिनियम की धारा 6 के खंड ( ख ) मे निर्दिष्ट व्यवसाय शिक्षुत्रो की दशा में शिक्षुता प्रशिक्षण की अबधि 

अनुसूची 1 में प्रथा विनिर्दिष्ट होगी " 
( ख ) अनुसूचि 1 के स्थान पर निम्नलिखित अनुसुचो रखी जाएगी, अर्थात् : - - 

अनुसूची - 1 

[नियम 3 ( 1 ) और नियम 7( 1 ) देखिए ] 
क्र . सं . अभिहित व्यवसाय उपजीविका अकुशल प्रशिक्षण सुसंगत प्रा . प्र . शिक्षु अनिवार्यवांछहनीय शैक्षिक 

के राष्ट्रीय कर्मकारों की सं . व्यवसाय प्रशिक्षण अर्हताएं 
वर्गीकरण के से भिन्न कर्म - अवधि 
कोड . सं . कारों में 

अनुज्ञात 
( एन . सी . शिक्षुत्रों का 
ओ . कोड अनुपात 

संध्यांक ) 
12 3 

78 
- - 

-- -- - -. . - - - 
समूह सं . 1 - - मशीन कर्मशाला व्यवसाय समूह : 
842. 10 1 : 7 3 वर्ष 1. फिटर 2 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 

+ पोतकार ( इस्पात ) दसवीं कक्षा या उसके समतुल्य 

2. मिलराइट 1 वर्ष परीक्षा उत्तीर्ण 
अनुरक्षण मैकेनिक 


- 


. 


- . 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - - - - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - - - - 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - - 


- - - 


- 


फिटर 


- -- - - - - - 


- 


- - - -- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 
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भारत का राजपत्र 
- - - -- - - -- - - - - - -- - - - - - - - - - 


- 


- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - 


- - -- 


- -- - 


- -- - - 


- 


- -- - - - - - - - - - - - -- 


- - -- - 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


1 


2 


3. टू ल और 1 वर्ष 
डाईमेकर 
4. अनुरक्षण 1 वर्ष 
मैकेनिक ( टैक्स 
टाइल ( मशीनरी ) 
5. मैकेनिक 1 वर्ष 
( डेरी अनुरक्षण ) 
6. फिटर - वही 
संरचना 
7 . बायलर __ - बही 
परिसर 
8. मोटर - बही 
मैकेनिक बाडी 
निर्माता 
9 . मिलराईट - वही 
( रोलिग मिल्स ) 
10. खनन - वही 
मैकेनिक 
11. रिगर - बही 
( इंजीनियरी और 
रसायनिक उद्योग ) 
12. अनुरक्षण - वही 
मैकेनिक ( चमड़ा 

मशीनरी ) 
3 वर्ष खरादी 2 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 

10वी कक्षा या उसके समतल्य 

में उत्तीर्ण । 
3 वर्ष मशीन मिस्त्री 2 वर्ष - वही 
3 वर्ष 1. मशीन मिस्त्री 2 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 
( ग्राईडर ) 

विज्ञान तथा गणित के साथ 
7. खरादी 1 वर्ष 10वी कक्षा या उसके समतुल्य 
3. मशीन मिस्त्री 1 वर्ष उत्तीर्ण । 


2. खरादी 


835 . 15 


1 : 7 


835 . 10 


1 : 7 


3 मशीन मिस्त्री 
4. मशीन मिस्त्री (ग्राईडर ) 


836 . 10 


1 - 7 


836 . 25 
836 . 30 
836 . 35 
836 . 40 
836 . 55 


समूह सं . 2 ढलाई व्यवसाय समूह 
1 . पैटर्न मेकर 

819 20 


1 7 


3 वर्ष पैटर्न मेकर 


2 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 

8वी कक्षा परीक्षा या उसके 
समतुल्य उत्तीर्ण । 


2 . मावागर 


1 7 


3 वर्ष मावागर 


725 . 10 
725 . 70 


1 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 

10वी कक्षा या उसके समतुल्य 
उत्तीर्ण । 
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- 


- - - - - - - - - 


- 


- - -- 


- 


- 


- 


- - - - -- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


2 


3 


4567 


8 


1 : 7 


3 बर्ष 


फार्जर और हीट 
ट्रीटर 


1 वर्ष 


समूह सं . 3 धातुकर्म व्यवसाय समूह 
1. फार्जर और हीट ट्रीटर 723 . 80 

726 . 90 
831 . 10 
831 . 30 

831 . 50 
2. चादर धातु कर्मकार 837 . 10 


10 + 2 पद्धति के अन्तर्गत 
10वीं कक्षा परीक्षा या उसके 
ममतुल्य उत्तीर्ण । 


1 : 7 


. 3 वर्ष 


1 वर्ष 


- बही 


3. बैल्डर ( गैस और विद्युत् ) 


चादर धातु 
कर्मकार 
वैल्डर ( गैस और 
विद्युत् ) 


1 : 7 


2 वर्ष 


872 . 10 
872 . 20 


4 . मोटर यान बाडी निर्माता 


815 . 10 


1 : 7 


2 वर्ष 


1. फार्जर और 

हीट ट्रीटर 
2. चादर धातु 

3. वैल्डर ( गैस 
___ और विद्युत् ) 


1 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 

8वी कक्षा परीक्षा या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण । 
1 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 

10वी कक्षा परीक्षा या उसके 
1 वर्ष समतुल्य उत्तीर्ण । 
1 वर्ष 


समूह सं . 4 - - विद्युत् व्यवसाय समूह : 
1. बिजली मिस्त्री 

851 . 30 


1 : 7 


2. लाइनमैन 


857 . 10 


1 : 


7 


3. वायरमैन 


855 . 10 


1 : 


7 


4. पाटो बिजली मिस्त्री 


855 . 20 


1 : 7 


3 वर्ष बिजली मिस्त्री 2 वर्ष 10 + 2 पद्धति के अन्तर्गत 

10वीं कक्षा परीक्षा जिसमें 
विज्ञान एक विषय के रूप में 

रहा हो या उसके समतुल्य उत्तीर्ण 
3 वर्ष वायर मैन 1 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 

8वीं कक्षा परीक्षा या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण । 
3 वर्ष वायरमैन 2 वर्ष 10 + 2 पद्धति के अन्तर्गत 

10वीं कक्षा परीक्षा जिसमे विज्ञान 
एक विषय के रूप में रहा हो या 

उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
2 वर्ष 1 . मैकेनिक 1 वर्ष - वही 

( एम . बी . ) 
2. बिजली मिस्त्री 1 वर्ष - वही 
3. इलैक्ट्रोनिक 1 वर्ष - वही 

मक निक 
4 वर्ष बिजली मिस्त्री 2 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 

10वीं कक्षा परीक्षा जिसमें 
विज्ञान तथा गणित विषय के 
रूप में रहे हो या उसके समतुल्य 

उत्तीर्ण । 
3 वर्ष बिजली मिस्त्री 2 वर्ष - -वही 
3 वर्ष वायरमैन 6 मास 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 

10वी कक्षा परीक्षा जिसमें 
विज्ञान एक विषय के रूप में 
रहा हो या उसके समतुल्य 
उत्तीर्ण । 


5. बिजली मिस्त्री वायुयान 


855 . 30 


1 . 10 


6 . वाईडर अर्मेयर 
7 . केबिल योजक 


859. 50 
957 . 30 


1 : 7 
1 : 2 


[ भाग [ [ - ~ वड 3 ( i) j 


भारत का राजवत्र : जुलाई 4, 1998/ प्राषाढ़ 13, 1920 


451 


12 
8. बिजली मिस्त्री ( खान ) 


5 

6 
3 बर्ष बिजली मिस्त्री 


7 
2 वर्ष 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - - -- - - - 


- - 


851 . 15 


1 : 10 


8 
10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 
10वीं कक्षा परीक्षा जिसमे 
विज्ञान ( भौतिकी और रसायन ) 
एक विषय के रूप में रहा हो या 
उमके समतुल्य उत्तीर्ण । 

-वही 


3 वर्ष 


विद्युत लेपक 


2 वर्ष 


9. विद्युत लेपक 

728 . 10 1 : 7 
समूह सं 5 - भवन और फर्नीचर व्यवसाय समूह 
1 बढ़ई 

811 . 10 1 : 7 
2. नलसाज 

871 . 10 1 : 2 


3. गज ( इमारत निर्माता ) 951 . 20 
4. फर्नीचर और केबिनेट मेकर 812 . 20 


1 : 7 
1 : 7 


3 वर्ष बढ़ई 

1 वर्ष ___ - वही 
3 वर्ष नलसाज __ 1 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 

8 वीं कक्षा परीक्षा या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण । 
1 वर्ष इमारत निर्माता 1 वर्ष - वही 
3 वर्ष बढ़ई 

1 वर्ष अनिवार्य : 10 + 2 शिक्षा पद्धति 

के अन्तर्गत 8वीं कक्षा परीक्षा 

या उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
वांछनीय : 10 + 2 शिक्षा पद्धति 

के अन्तर्गत 10वीं कक्षा जिसमें 
विज्ञान एक विषय के रूप में 

रहा हो या समतुल्य उत्तीर्ण । 
2 वर्ष खेलकूद सामान 1 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 
निर्माता ( काष्ठ ) 

8वीं कक्षा परीक्षा या उसके 
समतुल्य उत्तीर्ण । 


819 . 70 


1 : 5 


5 . खेलकुद सामान निर्माता 

( काष्ठ ) 


समूह सं 6 - अनुरक्षण व्यवसाय समूह : 
1. मिलराइट मैकेनिक अनुरक्षण 845 . 50 


1 : 7 


845 . 63 


1 : 7 


2. मैकेनिक अनुरक्षण 

( टैक्सटाइल मशीनरी ) 


845 . 53 


1 : 7 


3 . मैकेनिक अनुरक्षण 

( रसायनिक संयंत्र ) 


3 वर्ष मिलराइट मैकेनिक 2 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 
अनुरक्षण 

10वीं कक्षा परीक्षा जिसमें 
विज्ञान और गणित विषय के 
रूप में रहे हों या उसके सम . 

तुल्य उत्तीर्ण । 
3 वर्ष 

10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 
_ 10वीं कक्षा परीक्षा जिसमें 
विज्ञान ( भौतिकी तथा रसायन ) 
एक विषय के रूप में रहा हो 

या उस के समतुल्य उत्तीर्ण । 
3 वर्ष मैकेनिक अनुरक्षण 2 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्तर्गत 
( रासायनिक 

10 वीं कक्षा परीक्षा जिसमें 
संयंत्र ) 

विज्ञान गणित विषय के 
रूप में रहे हो या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण । 
3 वर्ष 1 फिटर 1 वर्ष - वही 

2. टूल और 

डाई मेकर 
3. प्रशीतन 

और वाता 
नुकलन मैके 
निक 


4. मैकेनिक ( डेयरी अनुरक्षण ) 


845. 55 


1 : 7 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


1723 GI / 98 . - 3 
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4 


5 


6 


7 


8 . 


5 सिलाई मशीन मैकेनिक 


945. 82 


1 : 4 


1 वर्ष 


फिटर 


6 . केनिक ( खनन मशीनरी ) 


845 . 60 1 : 10 


1 


3 वर्ष फिटर 


6 माम 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अन्त 

र्गत 10वीं कक्षा परीक्षा 

या उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
1 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के 

अंतर्गत 10वीं कक्षा परीक्षा 
जिसमें विज्ञान ( भौतिक 
और रसायन ) एक विषय 
के रूप में रहा हो या 
उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 


समूह सं . 7: - - सूक्ष्म मशीनरी व्यवसाय समूह 
1 टूल और डाई मेकर 833 . 10 
( डाईमोल्ड ) 

833 . 40 


1 : 2 


4 वर्ष 1. टूल और 3 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के 
____ डाई मेकर 

__ अंतर्गत 10वीं कक्षा 
2 . फिटर 1 वर्ष परीक्षा विज्ञान और गणित 
3. खरीदा 1 वर्ष विषय के रूप में रहे हो 
4 . मशीन मिस्त्री 1 वर्ष या उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
5 . मशीन मिस्त्री 1 वर्ष 

(ग्रिडर ) 
4 वर्ष वही 


833 . 10 


2. टूल और डाई मेकर 

1 : 2 
( प्रेसटूल जिग और फिक्चसर ) 833 41 
3. प्लास्टिक मोल्डमेकर 833 , 40 ___ 1 : 7 

901 . 30 


3 वर्ष 


वही 


4 वर्ष 1. टूल और 

डाई मेकर 
2 . फिटर 


1 वर्ष 


समूह सं . 8 : - - उपकरण व्यवसाय समूह 5 
1. उपकरण मैकेनिक 

841 . 15 


1 : 
3 


3 


वर्ष 


2 वर्ष 


उपकरण 
मैकेनिक 


841 . 15 


: 104 


वष 


2 वर्ष 


2. मैकेनिक 

( उपकरण वायुयान ) 


उपकरण 
मैकेनिक 


10 + 2 शिक्षा पद्धति के अंत 

र्गत 10 वीं कक्षा परीक्षा 
जिसमें विज्ञान एक विषय 
के रूप में रहा हो या उसके 
समतुल्य उत्तीर्ण । 
10 + 2 शिक्षा पद्धति के 
अंतर्गत विज्ञान तथा गणित 
के साथ 10 वी कक्षा 
परीक्षा या उसके समतुल्य 

उत्तीर्ण । 
10 + 2 शिक्षा पद्धति के 

अंतर्गत 10वीं कक्षा 
परीक्षा या उसके समतुल्य 
उत्तीर्ण । 


3 . घड़ीसाज 


841 . 10 


! : 3 


3 वर्ष 


घड़ी साज 


2 वर्ष 


समूह सं . 9- - प्रशीतन और वातानुकूलन व्यवसाय समूह 
1 . प्रशीतन और वातानुकूलन 845 . 70 1 : 3 

मैकेनिक 


3 वर्ष 


2 वर्ष 


प्रशीतन और 
वातानुकूलन 
मैकेनिक 


10 + 2 शिक्षा पद्धति के 
अंतर्गत विज्ञान ( भौतिकी 
तथा रसायन ) और गणित 
के साथ 10वीं कक्षा 
उत्तीर्ण । 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - 


- - - 


- - - - - - - 


-- 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


1 : 4 


3 वर्ष 


समूह 10 - - ताप इंजन व्यवसाय समूह 
1 . मैकेनिक 

753 . 27 
( मोटरयान ) 
2. मैकेनिक ( डीजल 

845 . 13 
सामुद्रिक डीजल ) 
3. ट्रेक्टर मैकेनिक 

845 . 20 


1 : 4 


3 वर्ष 


मैकेनिक 
( मोटरयान ) 
मैकेनिक 
( डीजल ) 
1. मैकेनिक 

( ट्रैक्टर ) 
2. फार्म 

मशीनरी 


1 : 


3 


3 वर्ष 


2 वर्ष 10 वीं कक्षा परीक्षा या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण 
1 वर्ष 10वीं कक्षा परीक्षा या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण 
1 वर्ष 8वीं कक्षा परीक्षा या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण 
वांछनीय : 
10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 
10वीं कक्षा जिसमें 
विज्ञान एक विषय के रूप 
में रहा हो या उसके सम 

तुल्य उत्तीर्ण । 
1 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के 

अंतर्गत 10वी कक्षा परीक्षा 
या उसके समतुल्य उत्तीर्ण 


1 : 1 


4. मैकेनिक ( मिट्टी हटाने वाली 845 . 23 

मशीनरी ) 


4 वर्ष 1. मैकेनिक 

( ट्रैक्टर ) 
2. मैकेनिक 

( कृषि मशी 

नरी ) 
3 वर्ष मैकेनिक डीजल 


845 . 14 


1 : 5 


1 वर्ष 


5 . मैकेनिक ( सामुद्रिक 
__ डीजल इंजन ) 
6 . ड्राईवर एवं फिटर 


843. 50 
986 . 55 


1 : 15 


3 वर्ष मैकेनिक ( मोटर 1 वर्ष 

यान ) 


8वीं कक्षा परीक्षा या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण । 
अनिवार्य : 
एस एस एल सी से 2 स्तर नीचे 

उत्तीर्ण या 10 + 2 शिक्षा 
पद्धति के अंतर्गत 8 वीं 
कक्षा परीक्षा या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण 
वांछनीय : 
10 + 2 शिक्षा पद्धति के 
अंतर्गत मैट्रिक परीक्षा या 

उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
8वीं कक्षा परीक्षा या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण 


1 वर्ष 


2 वर्ष मैकेनिक 

( मोटर यान ) 


7 . अॉटो मैकेनिक ( दो पहिया ) 843 . 20 1 : 4 
( टू वीलर ) 

843. 30 
( तीन पहिया 

843. 50 
श्री वीलर ) 

843. 60 
समूह सं . 11--- नक्शा नवीस और सर्वेक्षण व्यवसाय समूह 
1 . नक्शा नवीस ( सिविल ) 030 . 20 1 : 10 


2 वर्ष 


3 वर्ष नक्शा नवीस 

( सिविल ) 


10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 
10वीं कक्षा परीक्षा में जिसमें 
विज्ञान तथा गणित विषय 
के रूप में रहे हों या उसके 
समतुल्य उत्तीर्ण 
-- वही -- 


2 . नक्शा नवीम ( यांत्रिक ) 


0 30 . 40 


1 : 10 


3 वर्ष 


2 वर्ष 


नक्शा नवीस 
( यांत्रिक ) 


- - - 


- - - - - - - - - - - - - -- - 


- -- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- 


-- 


- . 


- - - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 
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1 . 2 

3 4 5 6 7 

8 
- -- - - - -- - - -- - - - - - - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - -- -- - - - -- - - - - -- 
3 . सर्वेक्षक 

028 . 10 1 : 14 3 वर्ष सर्वेक्षण 2 वर्ष 10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 
0 . 37 . 10 

10वीं कक्षा परीक्षा में 
037. 20 

जिसमे विज्ञान तथा गणित 
विषय के रूप में रहे हों 

या उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
समूह सं . 12---निर्माण व्यवसाय समूह 
4 . फिटर संनिर्माण 874 . 65 1 : 7 3 वर्ष फिटर 

1 बर्ष -- बही --- 


समूह सं . 13 - - विद्युत्त संयंत्र व्यवसाय समूह 
1 बायलर परिचर 962 . 20 


1 : 2 


3 वर्ष फिटर 


961 . 30 


1 : 
4 


3 


वर्ष 


2. भाप टर्बाइन सह - सहायक 

संयंत्र प्रचालक 


6 मास 10 + 2 शिक्षा पद्धति के 

अंतर्गत भौतिकी , रसायन 

और गणित के साथ 10वीं 
कक्षा परीक्षा उत्तीर्ण 
10 + 2 शिक्षा पद्धति के 
अंतर्गत 10वीं कक्षा परीक्षा 

या उसके समतुल्य उत्तीर्ण 
6 मास 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अंतर्गत 

विज्ञान के साथ 10वीं कक्षा 
परीक्षा या उसके समतुल्य 
उत्तीर्ण । 


3. स्विचबोर्ड परिचर 


961 . 50 


1 : 4 


3 वर्ष 


( भाप टर्बाइन 
सह- सहायक 
संयंत्र परिचर ) 


समूह सं . 14 मुद्रण व्यवसाय समूह 
( i ) टाईप सैटिंग समूह : 
1 . लिनो प्रचालक 

922 . 10 


1 : 15 


5 


3 वर्ष हैंडकम्पोजिटर 


1 वर्ष 


10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 
अंग्रेजी तथा किसी क्षेत्रीय 
भाषा में प्रवीणता के 
साथ 10वी कक्षा परीक्षा 
या उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
-~~- वही -- 
- वही - - 


922 . 20 


1 : 15 


3 वर्ष हैंडकम्पोजिटर 
2 वर्ष हैंडकम्पोजिटर 


1 वर्ष 
1 वर्ष 


922 . 30 


1 : 15 


2. मोनो की बोर्ड प्रचालक 
3. मोनो ढलाईकार प्रचालक 
( ii ) फोटो मैकेनिक समूह : 
1 . प्रोसैस कैमरामैन 


925 . 10 


1 : 
5 


3 


वर्ष 


10 + 2 शिक्षा पद्धति के 

अंतर्गत 10वीं कक्षा परीक्षा 
जिसमें भौतिकी तथा रसायन 
विषय के रूप में रहे हो या 
उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
-- - वही-- - 
- -वही - - 


925 . 10 


1 : 


4 


2. रिटचर लिथोग्राफिक 
3. उत्कीणक 
( iii ) जिल्दबंदी समूह : 
1 . जिल्दसाज 


3 वर्ष 
3 वर्ष 


926. 50 


1 : 7 


--- 


927 . 10 


1 : 3 


2 वर्ष जिल्दसाज 


1 वर्ष 


8वीं कक्षा परीक्षा या 10 + 2 
शिक्षा पद्धति के अंतर्गत 
या उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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2 


3 


( iv ) लिथो अाफसेट समूह : 
1. प्लेट मेकर ( लियो 

ग्राफिक ) 


926. 40 


1 : 3 


2 वर्ष 


- - 


2. आफसेट मशीन माइंडर 


1 : 7 


3 वर्ष 


923. 50 
923 . 60 


10 + 2 शिक्षा पद्धति के 

अंतर्गत 10 वीं कक्षा परीक्षा 
जिसमें भौतिकी तथा रसायन 
विषय के रुप में रहे हो 

या उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
10 + 2 शिक्षा पद्धति के 

अंतर्गत 10 वीं कक्षा परीक्षा 
जिसमें भौतिकी तथा 
रसायन विषय के रूप में 
रहे हो या उसके समतुल्य 
उत्तीर्ण । 


समूह सं . 15 - ~ होटल और खान पान व्यबसाय समूह : 
1 . रसोइया ( साधारण ) 520 . 20 1 : 

5 


3 


1 वर्ष 


वर्ष रसोइया 

( शाकाहारी ) 


मैट्रिकुलेशन या उसके समतुल्य 
परीक्षा या 10 + 2 शिक्षा 
पद्धति के अंतर्गत 10वीं 
कक्षा उत्तीर्ण । 


2. रसोइया ( शाकाहारी ) 
3. स्टूवर्ड 
4 . बेकर और कन्फेक्सनर | 


520 . 20 1 : 5 

521 . 40 1 : 5 
___ 777. 10 1 : 5 


12 वर्ष - - 
___ 11 वर्ष - - 
2 बर्ष बेकर और 

कन्फैक्सनर 


1 वर्ष 


। 


5. गृह पाल 
6 . होटल लिपिक या स्वागत- 
कर्ता या फ्रंट कार्यालय 

सहायक 


510 . 10 
352. 10 


1 : 
5 
1 : 
5 


1 
1 


वर्ष 
वर्ष 


- 
-- 


-- - वही -- 
10 + 2 शिक्षा पद्धति के 
अंतर्गत 10 वीं कक्षा 
परीक्षा उत्तीर्ण 

- - वही - - 
अनिवार्य : 
मैट्रिकुलेशन या उसके समतुल्य 
परीक्षा या 10 + 2 पद्धति 
के अंतर्गत 10वी कक्षा 
उत्तीर्ण । 


समूह सं . 16 -टैक्सटाइल व्यवसाय समूह : 
1 . बुनकर 

755 . 50 


755 . 50 


1 : 506 मास 


1 : 50 


6 मास 


- - 


अनिबार्य : 
10 + 2 + 3 शिक्षा पद्धति के 
अंतर्गत 8वीं कक्षा या मैट्रि 
कुलेशन परीक्षा से 2 कक्षा 
नीचे या उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
वांछनीय : 
10 + 2 शिक्षा पद्धति के अंतर्गत 
10वीं कक्षा परीक्षा या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण 
10 + 2 शिक्षा पद्धति के अंतर्गत 

8वी कक्षा परीक्षा या उसके 
समतुल्य उत्तीर्ण । 


2. डाफर 


752 . 65 


1 : 50 


6 मास 


सह 


पीसर 


752 . 40 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


3. टेंटर ( डाइंग ) 


752. 10 


1 : 256 


मास 


4. वाइंडर (टेक्सटाइल ) 
5. बननेवाला ( हौजरी ) 


752 . 70 
75 7 . 10 
757 . 15 


1 : 50 
1 : 4 


6 मास 
12 वर्ष 


10 + 2 शिक्षा पद्धति के अंतर्गत 

8वीं कक्षा परीक्षा या उसके 
समतुल्य उत्तीर्ण 

- ~~ वही 
10 + 2 शिक्षा पद्धति के अंतर्गत 

10वी कक्षा परीक्षा या उसके 
समतुल्य उत्तीर्ण । 


1 : 4 


757 . 20 


6. मुद्रण टैक्सटाइल 


757 . 25 
757 . 30 
758 . 30 
758 . 32 
758 . 34 


1 : 10 


6 मास 


10 + 2 शिक्षा पद्धति के अंतर्गत 

8वीं कक्षा या उसके समतुल्य 

उत्तीर्ण 
10 + 2 शिक्षा पद्धति के 
अंतर्गत 10वी कक्षा परीक्षा 
या उसके समतुल्य उत्तीर्ण 


753 . 40 


1 : 5 


6 मास 


7. क्रील व्याय 

सह वापर 


समूह सं . 17 खनन व्यवसाय समूह 
1 . सिरदार ( कोयला खान ) 710 . 50 


1 : 4 


3 वर्ष 


714. 10 


714 . 10 


1 : 7 


1 : 


7 


2. विस्फोटक / उस्फोटक 

( खान ) 


2 वर्ष 


10 + 2 शिक्षा पद्धति के अंतर्गत 

10वी कक्षा परीक्षा जिसमें 
विज्ञान ( भौतिकी और 
रसायन ) एक विषय के रूप 
में रहे हो या उसके समतुल्य 

उत्तीर्ण । 
10 + 2 शिक्षा पद्धति के अंतर्गत 
मैट्रिकुलेशन कक्षा परीक्षा या 

उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
10 + 2 शिक्षा पद्धति के अंतर्गत 

10वी जिसमें विज्ञान 
( भौतिकी तथा रसायन ) एक 
विषय के रूप में रहा हो 
या उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 


3. मैट ( खान ) 


1 : 10 


710 . 40 
715 . 90 


समूह सं० 18 रसायनिक व्यवसाय समूह : 
1. परिचर प्रचालक 

( रसायनिक संयंत्र ) 


1 : 10 


3 वर्ष 


2 वर्ष 


परिचर 
प्रचालक 
( रसायनिक 
संयंत्र ) 


10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 10वीं 
जिसमें भोतिकी रसायन और 
गणित विषय के रूप में रहे 
हो या उसके समतुल्य उत्तीर्ण 
या भौतिकी रसायन के साथ 
बी .एस. सी . उत्तीर्ण 


बी . एस . सी . 


733 . 10 
733 . 15 
733. 20 
722 . 10 
733 . 40 


1 वर्ष 
और 
6 मास 


733 . 45 


733 . 50 
733 . 70 


|[ 


If 


3(i ) ] 


গাল কী বলিবৰ : স্লাইও, 189৪/শান্ত13, 1820 
-- -- - - - -- - - - -- - - - - - - - --- --- - ----- --- -- -- -- - - - --- - - - - - - - - - - 

* * * 5 6 7 - 
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1 
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" 


3 " 


733 . ৪০ 
734 . 10 
734 . 15 
734 . 25 
739 , 20 
739 . 55 
741 . 10 
741 . 15 
741 . 20 
7 42. 30 
741 . 60 
7 41 . 70 
74 2 . 10 
742 . 20 
7 42 . 30 
742 . 30 
7 42 . 60 
742 . 90 
7 43. 10 
743 . 30 
743 . 40 
744 . 10 
7 44 . 20 
744 . 30 
7 44 . 40 
744 . 50 
745 . 10 
749 . 30 
7 49 . 34 
749 . 42 
773 . 50 
749 . 52 
7 49 . 64 
7 49 . 68 
749 . 72 
749 . 74 
7 49 . 76 
749 . ৪০ 
7 49 . 82 
7 49 . 84 
749 . ৪6 
7 49 . 88 
773 . 13 
773 . 23 
773 . 40 
773 . 45 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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773 . 50 


773 . 57 


773 . 60 
773 . 65 
773 . 80 
775 . 30 


775 . 35 


775 . 40 
775 . 45 
775 . 65 
776 . 20 
776 . 50 
893 . 10 
893 . 33 
893 . 20 
902 . 10 
902. 20 
902 . 30 
902 . 50 
903. 10 
903. 20 


841 . 20 


1 : 3 


2 वर्ष 


2. उपकरण मैकेनिक 

( रसायनिक संयंत्र ) 


841 . 70 


3 वर्ष उपकरण मैकेनिक 

( रसायनिक 
संयंत्र ) 
बी . एस . सी . 


851 . 20 


1 1/ 2 


10 + 2 पद्धति के अतर्गत 10वी 
जिसमें विज्ञान ( भौतिकी 
तथा रसायन ) और गणित 
विषय के रूप में रहे हो 
या उसके समतुल्य उत्तीर्ण 
बी . एस . सी . उत्तीर्ण जिसमें 
भौतिकी और रसायन विषय 
के रूप में रहे हों । 


वर्ष 


1 : 4 


2 वर्ष 


3. प्रयोगशाला सहायक 
( रसायनिक संयंत्र ) 


3 वर्ष प्रयोगशाला 

( सहायक ) 
बी एस सी 


बी . एस . सी . उत्तीर्ण जिसमें 
भौतिकी और रसायन विषय 
के रूप में रहे हों । 


1 1/ 2 


010 . 30 
034 . 18 
034 . 30 
034 . 50 
035 . 10 
063 . 10 


वर्ष 


1 : 5 


2 वर्ष 


प्लास्टिक प्रोसेस 
प्रापेरेटो 


1 वर्ष 10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 

10वीं कक्षा परीक्षा या उसके 
समतुल्य उत्तीर्ण । 


4. फाइबर रिइन्फोसर्ड प्लास्टिक 901 . 15 
प्रोसेसर 

901 . 20 
901 . 25 
901 . 30 
901 , 35 
901 . 40 
901 . 45 
901 . 50 
901 . 55 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - -- -- - - 


- - - - 


- --- - - - -- - - -- 


- --- - - - - - 


- - - - --- - 


- - - -- - -- - - -- - - - -- 


- ... - 


- - - - 


-- - - 


--- - -- - 


- 


- - - - - -- - - -- - 
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5. प्लास्टिक प्रोसेसिग आपरेटर 901 . 201: 

5 2 वर्ष प्लास्टिक प्रोसेस 1 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अंतर्गत 
901 . 25 

आपरेटो 

विज्ञान और गणित के साथ 
901 . 30 

10वी कक्षा या उसके सम 
901 . 35 

तुल्य उत्तीर्ण 
901 . 40 
901 . 45 
901 . 50 
901 . 55 
901 . 60 

901 . 65 
समूह सं० 19 -~ कटाई और दर्जीगिरी व्यवसाय समूह 
1 . डिजाइनर और मास्टर 794. 40 1 : 5 2 वर्ष कटाई और 1 वर्ष 10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 10वीं 
__ कटर 794 . 50 

दर्जीगिरी 

या उसके समतुन्य उत्तीर्ण 
2 . दर्जी ( पुरुस ) 

791 . 30 1 : 4 1 1/ 2 कटाई और 1 वर्ष 8वीं कक्षा परीक्षा या उसके 
791 . 40 वर्ष दर्जीगिरी 

समतुल्य उत्तीर्ण । 
791 . 50 
3 दर्जी ( स्त्री ) 791 . 20 1 : 4 1 1/ 2 कटाई और 1 वर्ष 

- वही 

वर्ष दर्जीगिरी 
4 . दर्जी ( साधारण ) 791 . 10 1 : 5 2 वर्ष - वही 1 वर्ष 

- वही 
समूह सं . 20 -कृषि व्यवसाय समूह 
1. मैकेनिक ( कृषि मशीनरी ) 345 . 20 1 : 

7 3 वर्ष 1. फार्म मैकेनिक 2 वर्ष 10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 10वीं 

2. ट्रैक्टर 1 वर्ष कक्षा परीक्षा या उसके 
मैकेनिक 

समतुल्य उत्तीर्ण । 
2. बागवानी सहायक 05 3 . 20 1 : 7 2 वर्ष 

- - 10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 10वीं 

कक्षा परीक्षा या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण । 
3 पशुपालन ( डेरी ) 082 , 10 1 : 7 2 वर्ष 

10 + 2 शिक्षा पद्धति के अंतर्गत 
082 , 20 

विज्ञान के साथ 10वीं 
कक्षा परीक्षा या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण । 
4 . परिचर प्रचालक ( डेरी ) 776 . 10 1 : 7 3 वर्ष 

10 + 2 शिक्षा पद्धति के अंतर्गत 
776 . 20 

विज्ञान और गणित के साथ 
776 . 30 

10वीं कक्षा परीक्षा या उसके 
776 . 40 

समतुल्य उत्तीर्ण । 
776 . 50 
776 . 60 
776 . 70 

776 . 90 
1. पम्प मैकेनिक 

845 . 57 1 : 
5 2 वर्ष 1. पम्प मैकेनिक 1 वर्ष 10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 
2. फिटर 1 वर्ष विज्ञान के साथ 10वीं या 

उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
समूह स . 21 चमड़ा दस्तकारी व्यवसाय समूह 
1 . खेलकद सामान निर्माता 809 . 90 1 : 

5 2 वर्ष खेलकुद सामान 1 वर्ष 10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 10वीं 
( चमड़ा ) 

निर्माता 

__ कक्षा परीक्षा या उसके सम 
( चमड़ा ) 

तुल्य उत्तीर्ण । 
2. चमडा सामान निर्माता 809 , 10 1 : 7 2 वर्ष सूटकेस तथा अन्य 1 वर्ष 10 + 2 + 3 पद्धति के अंतर्गत 
809 . 20 

चमडा सामान 

8वी कक्षा उत्तीर्ण 
809 . 30 

निर्माता 
809 . 40 

मैट्रिकुलेशन परीक्षा से 2 
कक्षा नीचे या उसके समतुल्य 
उत्तीर्ण । 


1 : 


7 


या 
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- - - - - - - - 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- - -- 


- - - - 


- - 


4 
1 : 4 


- - - - - - 


- 


- - 


- - 


--- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


3. पादुका निर्माता 


801 . 10 


4 . परिष्कृत चमडा निर्माता 
5 . चमड़ा मशीनरी के लिए 

अनुरक्षण मैकेनिक 


761 . 00 
845 . 10 


1 : 3 
1 : 3 


5 6 7 

8 
2 वर्ष पादुका विनिर्माण 1 वर्ष 10 + 2 + 3 पडति के अन्तर्गत 

8वीं कक्षा उत्तीर्ण या मैट्रिकुलेशन 
परीक्षा से 2 कक्षा नीचे या 

उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
2 वर्ष 

वही 
3 वर्ष फिटर 1 वर्ष मैट्रिकुलेशन परीक्षा में उत्तीर्ण 

जिसमें गणित और विज्ञान 
विषय के रूप में रहे हों 

या उनके समतुल्य 
2 वर्ष 1 . अपहोल्स्टर 1 वर्ष 10 + 2 पद्धति के अतर्गत 8वीं 

2. चमड़ा सामान कक्षा उत्तीर्ण या मैट्रिकुलेशन 
निर्माता 

परीक्षा से 2 कक्षा नीचे या 
उसके समतुल्य 


6. अपहोल्स्टर 


796. 10 1: 5 


796 . 10 


1 : 5 


2 वर्ष .. अप 


समूह स . 22 - पोत निर्माण व्यवसाय समूह 
1. पोतकार ( इस्पात ) 816. 20 


1 : 7 


2. पाइप फिटर 


871 : 20 1 : 7 


3 . रिगर 


972 . 10 


1 : 7 


3 वर्ष फिटर 1 वर्ष अनिवार्य : 

10 + 2 शिक्षा पद्धति के अतर्गत 
एस एस एल सी या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण । 
वांछनीय : विज्ञान ( भौतिकी और 
रसायन ) के साथ एस एस 
एल सी उत्तीर्ण या उसके 
समतुल्य या 10 + 2 पद्धति 
के अंतर्गत 10वीं कक्षा उत्तीर्ण 
जिसमें विज्ञान और गणित 

विषय के रूप में रहे हों । 
3 वर्ष नलसाज 1 वर्ष 10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 

विज्ञान ( भोतिकी और रसायन ) 
तथा गणित के साथ 10वी 

या उसके समतुल्य उनीम् । 
3 वर्ष 

अनिवार्य : 10 + 2 पद्धति के 
अंतर्गत 8वी कक्षा परीक्षा 

या उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
वांछनीय 10 + 2 पद्धति के 

अंतर्गत 8वी कक्षा परीक्षा 
उत्तीर्ण जिसमें गणित और 
बिज्ञान विषय के रूप में रहे 
हों या मैट्रिकुलेशन से दो स्तर 
नीचे जिसमें गणित और विज्ञान 

जिमय के रूप में रहे हों । । 
2 वर्ष वैल्डर ____ 1 वर्ष अनिवार्य . 10 + 2 पद्धति 
( गैस और बिजली ) 

के अतर्गत 8त्री कक्षा परीक्षा 
या उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
वांछनीय : 10 + 2 पद्धति के 

अंतर्गत की कक्षा उत्तीर्ण 
जिसमें गणित और विज्ञान 
विषय के रूप में रहे हों या 


4. गैस कटर 


872 . 40 


1 : 
7 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- -- 


भारत का राजपत्र ‘जुलाई 4, 1998/ प्राषाढ़ 13, 1920 


[ भाग II - खंड 3 (i) ] 
- - - - -- - - - - . -. .- - - - --- --- -- - - - - -- - 

2 


-- - --- - - - - - - -- --- -- -- - - - - -- -- -- - ---- - -- - - -- - - -- ---- - - -- - - ---- -- 


461 
- - ---- - - - -- - ---- -- - -- -- - -- - -- -- - - - - - - 

8 


3 


4 


5 


6 


7 


5 . पोतवार ( काष्ट ) 


816 . 70 


1 : 7 


3 


वा 


मैट्रिकुलेशन से दो स्तर 
नीचे जिसमें गणित और 
विज्ञान विषय के रूप 

में रहे हों । 
1 वर्ष अनिवार्य 10 + 2 शिक्षा 

पद्धति के अतर्गत 10वी कक्षा 
परीक्षा या उसके समतुल्य 

उत्तीर्ण । 
वांछनीय : 10 + 2 के अंतर्गत 
विज्ञान ( भौतिकी और रसा 
यन ) तथा गणित के साथ 
10वीं या उसके समतुल्य 
उत्तीर्ण । 


समूह सं . 23 -- इलेक्ट्रोनिक्स व्यवसाय समूह 
1 . मैकेनिक रेडियो और 852 . 30 1 : 10 4 वर्ष मैकेनिक रेडियो 2 वर्ष 10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 
रडार वायुयान 854 . 50 

और टी बी 

विज्ञान ( भौतिकी तथा रसा 
854 . 50 

इलैक्ट्रोनिक्स 2 वर्ष यन ) और गणित के साथ 
मैकेनिक 

10वीं या उसके समतुल्य 

उत्तीर्ण । 
2 . इलैक्ट्रोनिक्स मैकेनिक 852 . 20 1 : 3 . 3 वर्ष 1. इलैक्ट्रोनिक्स 2 वर्ष 10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 

मैकेनिक 

विज्ञान ( भोतिकी तथा 
2 . मैकेनिक 2 वर्ष रसायन ) और गणित के स थ 
( रेडियो और टी वी ) 10वीं कक्षा या समतुल्य 

उत्तीर्ण । 
2. मैकेनिक टेलीविजन 854 . 20 1 : 7 3 वर्ष 1. इलैक्ट्रोनिक्स 2 वर्ष - वही 
( वीडियो ) 

मैकेनिक 
2. मैकेनिक 2 वर्ष 
रेडियो और 

टी . वी . 
समूह सं० 24 - फोटोग्राफी व्यवसाय समूह 
1. फोटोग्राफर 173 . 10 1 : 4 2 वर्ष फोटोग्राफर 2 वर्ष 10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 

विज्ञान ( भौतिकी तथा 
रसायन ) के साथ 10वीं या 

उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 
समूह 25 - लोहा और इस्पात व्यवसाय समूह 
1 विकेलेयर 951 . 30 1 : 42 3 वर्ष राज ( इमारत 

1 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के 
(रिफरेस्टरी ) 

निर्माता ) 

अंतर्गत 8वी कक्षा या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण । 
2 . भट्टी प्रचालक 721 . 55 1 : 15 2 वर्ष 

10 -12 पद्धति के अंतर्गत 
( इस्पात उद्योग ) 721 . 60 

विज्ञान ( भौतिकी तथा 
रसायन ) और गणित के 
साथ 10वी कक्षा या 
उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 


- - 


- - 


- - 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


___ -- - - 


- 


- - - - 


- 


- - 
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1 


2 


3 


4 


5 


- - - - - - . 
78 


3 . इस्पात मेल्टिंग 


1: 15 


2 वर्ष 


723. 15 
723. 20 
723. 30 


- -- - -- - 
10 + 2 पद्धति के अन्तर्गत विज्ञान 
( भौतिकी तथ रमायन ) और 
गणित के साथ 12वी कक्षा या 
उसके समतुल्म उत्तीर्ण 


2 वर्ष 


- ~- बही 


2 वर्ष 


4 . मिलहैंड 722 . 15 1 : 15 

722 . 25 

722 . 35 
5. क्रेन प्रचालक 973. 45 1 : 15 

(शिरोपरि 
इस्पात उद्योग ) 

समूह सं० 26- - श्रृंगार व्यवसाय समूह 
1 . श्रंगार व्यवसायी 560 . 30 1 : 3 


- - वहीं --- 


2 वर्ष 


- - 


2 . केश प्रसाधक 


560. 101 : 2 


2 वर्ष 


अनिवार्य -~- मेट्रिकुलेशन परीक्षा 

या उसके समतुल्य या 
10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 
10वीं कक्षा उत्तीर्ण जिसमें 
जीव विज्ञान एक विषय के 

रूप में रहा हो । 
वांछनीय - - हायर सेकेण्डरी या 
विश्वविद्यालय पूर्व पाठ्य 
क्रम या 10 + 2 पद्धति के 
अंतर्गत + 2 उत्तीर्ण जिसमें 
जीव विज्ञान एक विषय के 
रूप में रहा हो । 
अनिवार्य -~-मेट्रिकुलेशन परीक्षा 

या उसके समतुल्य या 10 + 2 
पद्धति के अंतर्गत 10वी 
कक्षा उत्तीर्ण जिसमे जीव 
विज्ञान एक विषय के रूप 

में रहा हो । 
वांछनीय - हायर सेकेण्डरी या 
विश्वविद्यालय पूर्व पाठ्य 
क्रम या 10 + 2 पद्धति 
के + 2 उत्तीर्ण जिसमें 
जीव विज्ञान एक विषय 
के रूप में रहा हो । 
-~- वही -- 


2 वर्ष 


- - 


3. स्वास्थ्य और तनुकरण 560 . 20 1 : 3 
सहायक 

089 . 50 
समूह सं० 27 - - सीसा और सिरेमिक व्यवसाय समूह 
4 . मृत्तिका सांचाकार 892 . 25 1 : 4 
5. मृत्तिका ढलाईकार 891. 20 1 : 4 
6. मृत्तिका भट्टा प्रचालक 893 . 30 1 : 4 
7 . सिरेमिक प्रेस आपरेटर 892. 60 1 : 4 
8 . मृत्तिका प्रतिमाकार 892 . 80 1 : 4 


___ 2 वर्ष 


- 


10 + 2 शिक्षा पद्धति की 8वीं 
कक्षा या 2 स्तर नीचे या 
उसके समतुल्य उत्तीर्ण । 


- - - - 


- - - - - - - - 


- 


- - - 


- - - -- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- . 


- - . - - 


- - 


- - 


. - . . 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - - 


- 


- - 
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- 


- 
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- 


- 
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3 
895 . 30 
892. 65 


2 वर्ष 


1 

2 
9 . मृत्तिका सज्जाकार 
10. सांचाकार ( रिफैक्ट्री ) 
11. इनेमल ग्लेजर 


- - 


1 
1 


।। 


895 . 50 


1 : 4 


10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 10वीं 

कक्षा परीक्षा उत्तीर्ण जिसमे 
विज्ञान विषय के रूप में 
रहा हो या उसके समतुल्य 
उत्तीर्ण । 
- वही 


1 : 7 


3 वर्ष 


- - 


12. इंसुलेटर मेकर मशीन 

प्रचालक (सिरेमिक ) 
13. चश्मा कर्मकार 


899 . 44 
899 . 45 
891 . 40 


1 : 7 


3 वर्ष 


1 वर्ष 
1 वर्ष 


10 + 2 शिक्षा पद्धति के अंतर्गत 

10वी कक्षा या उसके सम 
तुल्य उत्तीर्ण । 


1. मशीनिस्ट 
2. मिल राइट 

अनुरक्षण 

मैकेनिक 
3 . खरादी 
4 . फिटर 
5 . मशीनिस्ट 
__ ( ग्रिण्डर ) 


1 वर्ष 


1 वर्ष 


समूह सं० 26 पेटिग ब्यबसाय समूह - - 
1. पेंटर ( साधारण ) 932 . 10 


1 : 
7 


3 


वर्ष पेटर ( साधारण ) 2 वर्ष 


2 . पेटर ( सामुट्रिक ) 


931 . 20 


1 : 7 


2 वर्ष 


पेटर ( साधारण ) 1 वर्ष 


8वीं कक्षा या उसके समतुल्य 

उत्तीर्ण । 
10 + 2 पद्धति के अंतर्गत 8वीं 

कक्षा परीक्षा गणित और 
विज्ञान के साथ अधिमान्य या 
मेट्रिकुलेशन से दो स्तर नीचे 
गणित और विज्ञान ( भौतिकी 
तथा रसायन ) के साथ अधि 
मान्य या उसके समतुल्य 
उत्तीर्ण । 


समूह सं० 29 कम्प्यूटर व्यवसाय समूह 
1. डाटा परिक्षण और कंप्यूटर 103 . 10 
साफटवेयर 

_ 103. 20 


1 : 5 


2 वर्ष डाटा प्रोरेशन 


922 . 65 


1 : 4 


2 वर्ष 


2 . डेस्क टॉप पब्लिशिग 

आपरेटर 


डेस्क टाप पब्लि - 
शिग आपरेटर 


1 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के अंतर्गत 

12वीं कक्षा परीक्षा जिममें 
विज्ञान / वाणिज्य विषय के 
साथ में रहे हों या उसके सम 
तुल्य उत्तीर्ण ( अन्य बातें 
समान होने के कारण उच्चतर 
अर्हताओं वाले अभ्यर्थियो को 

अधिमान्यता दी जाएगी ) 
1 वर्ष आवश्यक : (i ) 10 + 2 पद्धति 

के अधीन 12वीं कक्षा उत्तीर्ण 
( ii ) अंग्रेजी में प्रति मिनट 30 

शब्द टकण की गति । 
वांछनीय : भारत के सविधान की 

आठवी अनुसूची में विनिर्दिष्ट 
भाषाओं में से किसी एक 
भाषा में प्रति मिनट 30 शब्द 
टंकण की गति । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


464 

THE GAZETTE OF INDIA : JULY 4 , 1998 / ASADHA 13, 1920 [ PART II - SEC . 3 ( i ) ] 
- - - - - - . ..--- -- - - -- -... . --. . - - : :- - - .- - . - - --- - --- - - -- - - - -- - -- - ---- ---- - - - - -- - . - -- - --- - - - ---- - - -- ---- - - --- - --- - - - -- - -- - 
1 2 

3 4 5 

6 7 

8 


1 


समूह सं० 30 हाई टेक समूह 
1 . एडवांस्ड परिचर प्रचालक 

( प्रोसेस ) 


1 : 7 


1 वर्ष कुछ नहीं 


1 


6 मास 


बी०एस०सी० उत्तीर्ण जिसमें 

भौतिकी और रसायन अनि 
वार्य विषय तथा गणित ऐच्छिक 
विषय के रूप में रहे हो । 


730 . 20 
740 . 10 
740 . 90 
770 . 90 
900 . 10 
740 . 20 
770 . 40 
890 . 20 


1 : 5 


2 वर्ष 


2. प्रचालक -सह-मैकेनिक 

प्रदूषण नियंत्रण उपस्कर 


039 . 10 
0 39 . 90 


( 10 + 2 ) शिक्षा पद्धति के 

अन्तर्गत भौतिकी, रसायन और 
जीव विज्ञान के साथ हायर 
सैकेण्डरी परीक्षा या उसके 

समतुल्य उत्तीर्ण । 
( 10 + 2 ) शिक्षा पद्धति के 

अन्तर्गत भौतिकी, रसायन और 
जीव विज्ञान के साथ हायर 
सैकेण्डरी परीक्षा उत्तीर्ण । 


1 : 5 


2 वर्ष 


3. अस्पतालों और व्यावसायिक 086. 10 

स्वास्थ्य केन्द्र के लिए 088 . 10 
मैकेनिक चिकित्सा सम्बन्धी 089 . 90 
उपस्कर । 

090 . 90 


समूह सं० 31 - बहु कौशल व्यवसाय समूह 


852. 10 


1 : 7 


3 वर्ष 


1 . औद्योगिक इलेक्ट्रोनिक्स 

मैकेनिक 


शून्य 


852. 20 


10 + 2 पद्धति के अन्तर्गत 

भौतिकी , रसायन तथा 

गणित विषयों सहित उत्तीर्ण । 
10 + 2 पद्धति के अन्तर्गत 

भौतिकी, रसायन तथा 
गणित विषयों सहित उत्तीर्ण । 


845 , 10 


I : 


5 


शून्य 


2. उन्नत मशीन औजार 

अनुरक्षण मैकेनिक 


845 . 13 
845 . 16 
845 . 20 
845 . 23 
845 . 26 
845 . 30 
845 . 35 
845 . 37 
845 . 40 
845 . 43 
845 . 47 
845 . 50 
845 . 53 
845 . 55 
845 . 57 
845 . 60 
845 . 63 
845 . 65 
845 . 70 


- - 


. - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 
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456 


3 वर्ष 


- -- 


शन्य 


3. उन्नत मशीन औजार 

आपरेटर । 


10 + 2 पद्धति के अन्तर्गत 

भौतिकी , रसायन तथा 
गणित विषयों सहित उत्तीर्ण । 


835 . 10, 1 : 7 
835 . 15, 
835 . 25, 
835 . 30 , 
835 . 40, 
835 . 45 , 
835 . 90 , 
835 . 35 . 
851. 10 , 1 : 10 
851 . 20 , 
851 . 30 . 


4 . पावर इलेक्ट्रिशियन 


4 वर्ष इलेक्ट्रिशियन 


5 . आपरेटर मैकेनिक एवं 
आपरेटर विद्युत संयत्र 


842. 10, 
842 . 15, 
842 . 20. 


1 : 10 4 वर्ष मिलराइट 
मैकेनिक बेसिक मेन्टेनेन्स मैकेनिक 

आपरेटर ट्रेनिंग अथवा फिटर । 
तथा विद्युत सहित 
संयंत्र 
सामूहिक 


2 वर्ष 10 कक्षा जिसमें विशान एक 

विषय के रूप में रहा हो 

या समतुल्य उत्तीर्ण । 
2 वर्ष 10 + 2 शिक्षा पद्धति के 

अन्तर्गत विज्ञान तथा गणित 
के साथ 10वीं कक्षा परीक्षा 
उत्तीर्ण । 


कुल समूह : 31 
कुल व्यवसाय : 134 


- 


- 


[सं० डी०जी०ई०टी 2/5/98-ए०पी०] 

सरिता मित्तल , अवर सचिव 
टिप्पणी : - -मध्य नियम भारत के राजपत्र में सा०का०नि० 356 दिनांक 1 - 8-92, द्वारा प्रकाशित किए गए थे तथा 
तत्पश्चात् निम्नलिग्वित द्वारा मंशोधित किये : - - 

साका०नि० 2144 दिनांक 9 - 10- 93, सा०का०नि० 497 दिनांक 9- 10- 93, सा०का०नि० 1041 
दिनांक 30- 4- 94, सा०का०नि० 432 दिनांक 20- 8- 94, सा०का०नि० 239 ( अ ) दिनांक 23- 3- 95 , 
मा का०नि० 433( अ ) दिनांक 10- 5 - 95, सा०का०नि० 806 ( अ ) दिनांक 26- 12- 95, सा०का०नि० 
3 15 ( अ ) दिनांक 31- 7 - 96, सा०का०नि० 390 दिनांक 14- 9 - 96, सा०का०नि० 2650 दिनांक 
14- 9- 96, सा०का०नि० 494 दिनांक 9- 11 -96, सा०का०नि० 3159 दिनांक 9 - 11 -96, सा०का०नि० 496 
दिनांक 9 - 11- 96, सा०का०नि० 521 दिनांक 16- 11- 96, सा०का०नि० 560 ( अ ) दिनांक 10- 12- 96, सा०का०नि० 
561 ( अ ) दिनांक 10- 12- 96, सा०का०नि० 860 ( अ ) दिनांक 10- 12- 96, सा०का०नि० 269 दिनांक 21- 6 -97 
सा०का०नि० 16 17 दिनांक 21- 6- 97, सा०का०नि० 293 दिनांक 10- 7 - 97, सा०का०नि० 22 23 दिनांक 22- 8- 97 , 
सा०का०नि० 338 दिनांक 15- 9- 97, सा०का नि० 339 दिनांक 17- 9- 97 , सा०का०नि० 349 दिनांक 1- 10- 97 , 
सा०का०नि० 691 ( अ ) दिनांक 9- 12- 97, सा०का०नि० 847 ( अ ) दिनांक 9- 12- 97, पा०का०नि० 150 ( अ ) दिनांक 
28- 3- 98, सा०का०नि० 84 दिनांक 30 - 3- 98 । 


" 


MINISTRY OF LABOUR 
( Directorate General of Employment and 

___ Training ) 
New Delhi, the 24th June, 1998 
G . S . R . 123. - - In supersession of notification 
No . G . S . R. 84, dated 30 - 3 -98 published in Part 
II , Section 3, Sub- section ( i ) dated 11 - 4 . 98 
appearing on page No. 293 - 333 in the Gazette of 
India and in exercise of the powers conferred by 


sub - section (1 ) of Section 37 of the Apprentices 
Act, 1961 (52 of 1961) and after consulting the 
Central Apprenticeship Council, the Central 
Government hereby makes the following rules fur 
ther to amend the Apprenticeship Rules , 1991 , 

namely : 
___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Appren 
ticeship ( Amendment ) Rules ,, 1998. 

( 2 ) They shall come into force on the date 
of their publication in the Official Gazette . 
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2. In the Apprenticeship Rules , 1991. 

In rule 7, for sub - rule ( 1 ) , the following shall 
be substituted , namely : 

“ The period of Apprenticeship training in 


the case of trade of Apprentices refer 
to in clause ( b ) of secucn 6 of the 

Act shall be as specified in Schedule I” . 
3 . for existing Schedule I, the following Sche 
dule shall be substituted namely : 


SCHEDULE 
[See rule 3 ( 1) and rule 7 ( 1) ] 


Relevant ITI trades 


Sl. Designated 
No. Trades 


of 


Essential/Desirable Educa 
tional Qualifications 


N . C . O . Ratio Period 
Code of 
No . appren - train 

tices to ing 
workers 
other 
than 
un 
skilled 
workers 


Rebate 
allow 
ed in 
appren . 
train 
ing 


1 


3 


4 


5 


6 


8 


Group No. 1 - Machine shop trades group . 
1. Fitter 842 . 10 1 :7 3 years 1. Fitter 

2 years Passed 10th class Examina 
( + Shipwright 

tion under 10 + 2 system 
Steel). 

of education or its equi 

valent. 
842 . 15 

2. Millwright 1 year 

Maintenance 

Mechanic 
3. Tool and Die - 1 year 

Maker 
4 . Maint. Mech . 1 year 

( Textile Ma 

chinery) . 
5 . Mech . (Dairy - 1 year 

Maintenance ) 
6 . Fitter Structural 1 year 
7 . Boiler Attdt. 1 year 
8 . Motor Mech . 1 year 

Body Builder 
9 . Millwright 1 year 

(Rolling Mills ) 
10. Mech . Mining 1 year 
11. Rigger (Engg . 1 year 

& Chemical 

Industries ) 
12 . Maint. Mech . 1 year 

(Leather Ma 

chinery ) . 
2 . Turner 835 . 15 1 :7 3 years Turner 

2 years Pass in 10th class under 

10 + 2 system of educa 

tion or its equivalent. 


[YTT II - 83 (i) ] 


HTTAT TOTE : 7761, 1945, MT 13, 1920 


1 


2 


1 


3 


4 


5 


6 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


3. Machinist 


835 . 10 1 :7 


3 years Machinist 


4 . Machinist (Grinder ) 836 . 10 


1 :7 


3 years 


. Nachinist 

(Grinder ) 
2 . Turner 
3 . Machinist 


2 years Pass in 10th class under 10 + 2 

system of education or its 

cquivalent. 
2 years Passed 10th class with Science 

and Maths under 10 + 2 
1 year system of Education or its 
1 year cquivale 1. 


836 . 25 
836 . 30 
836 . 35 
836 . 40 
836 . 55 


-do 


Group No. 2 - Foundry Trades Group : 
1. Pattern Maker 8 19 . 20 1:7 3 years Pattern Maker 2 years Passed 8th class Examination 

under 10 + 2 system of 
Education or its equiva 

lent. 
2 . Foundryman 726 . 10 1 :7 3 years Foundryman 1 year Passed 10x class Clamini 

tion under 10 + 2 system of 

education or its cquivalent. 
Group No. 3 Metal Working Trades Group : 
1. Forger and Heat 723 . 80 1 :7 3 years Forger and Heat 1 year Passed 10th class examina 
Trcater 726 . 90 Treater 

tion under 10 + ? system or 
831 . 10 

its equivalent. 
831 . 30 

831 . 50 
2 . Sheet Metal 837 . 10 1 : 7 3 years Sheet Metal Worker 1 year 

Worker 
3. Welder (Gas and 872 , 10 1:7 2 years Wejder (Gas and 1 year Passed 10th class examina 
Electric ) 872 . 20 electric ) 

tion under 10 + 2 system 
of education or its equiva 

lent. 
4 . Motor Vehicle Body 815 . 10 1 :7 2 years 1. Forger and Heat 1 year Passed 10th class examina 
Builder 

Treater 

tion under 10 + 2 system of 
2 . Sheet Metal year education or its equivalent. 

worker 
3. Welder (Gas & 1 year 

Arc). 
Group No. 4 - Electrical Trades Group : 
1. Electrician 851 . 10 1 :7 3 years Electrician 

2 years Passed 10111 class Examina 
851 . 30 

tion under 10 + 2 system 
with Science as one of the 

subject or its equivalent. 
2 . Lineman 857 , 10 1 : 7 3 years Wireman 

lycar Passed 8th class examination 
Electrician 

1 year under 10 + 2 system of edu 

cation or its equivalent. 
3. Wirenian 855 . 10 1:7 3 years Wireman 

2 years Passed 10th class Examina 

tion under 10 + 2 system 
with science as one of the 
subject or its equivalent. 


-- - 


- - 


- 


- - - - 


- - - 


1723 GT/ 98 
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- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- I - - 


- 


- - - -- - -- -- - - - - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - - - - 


- 


- 


- - - 


2 


-do 


3 4 5 
-- - - - - - - - - - - 

-- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - 
4 . Auto Electrician 855 . 30 1 :7 2 years 1. Mechanic ( M . V .) 1 year P. ssed 10th class Exami 

2 . Electrician I year marien uuder 10 + ? system 
3. Electronics 1 year więh Science as cne of the 
(Mechanic ) 

subect or its epuivalent . 
5 . Electrician Aiciaft 855 . 20 1: 10 4 years Electrician 

2 years Passed 10th class Examina 

tion under 10 + 2 system of 
education with Science and 
Maths as Subject or equi 

valent. 
6 . Winder ( Armature ) 859 . 50 1 :7 3 years Electrician 

2 years 

- do 
7. Cable Jointer 857 . 30 1 :2 3 years Wireman 

1 year Passed 10th class examina 

tion under 10 + 2 system of 
education with Science as 

a subject or its equivalent. 
8 . Electrician (Mines ) 851 . 15 1 : 10 3 years Electrician 

2 years Passed 10th class examina 

tion under the 10 + 2 sys 
tem of education with 
Science (Physics and Che 
mistry ) as one of subject or 

its equivalent. 
9. Electroplater 728 . 10 1 :7 3 years Electroplater 

2 years 
Group No.5 Building And Furniture Trade Group 
1. Carpenter 811 . 10 1 : 7 3 years Carpenter 

1 year Passed 10th class examination 
811 . 20 

under 10 + 2 system of educa 
tion with Science as one of the 

subjects or its equivalent. 
2 . Plumber 871 . 10 1 :2 3 years Plumber 

1 year Passed 8th class examination 

under 10 + 2 system of education 

of its equivalent. 
3 . Masson ( Building 951 . 20 1 : 7 1 year Building Constructor 1 year - do 

Constructor ) 
4. Furniture and 812 . 10 1 : 7 3 years Carpenter 

1 year Passed 8th class examination 
Cab nct Make 812 . 00 

under 10 + 2 system of education 
with science as subject or its 

equivalent. 
5 . Sports Goods 819 .70 1: 5 2 years Sports Goods 1 year Passed 8th class examination 
Maker (Wood ) 

Maker (Wood ) 

under 10 + 2 system of edu 

cation or its equivalent. 
Group No . 6 -Maintenence Trade Group 
1. Millwright 

845 . 50 1 : 7 3 years 1 . Millwright 2 years Passed 10th class exami 
Maintenance 

Maintenance 

nation under 10 + 2 system 
Mechanic 

Mechanic 

of education with Science 
and Maths as Subject or its 

equivalent. 
2 . Mechanic , 845 . 63 1 :7 3 years 

Passed 10th class exami 
Maintenance 

nation under 10 + 2 system 
( Textile Machinery ) 

of education with Science 
( Physics and Chemistry ) as 
subject or its cquivalent . 


- - - - 


Am 11 53 (i)] 


A FT 1946 : a 


4, 1998/ 9141° 13, 1920 
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- 
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- - 


- 


- 


M 


i 


- - - 


- 


I - 


- I - 


- 


1 1 


2 


3 


4 


5 


. 


6 


. 


. 7 


- 


Y 


B . Mechanic 845 .53 1:7 3 years Mechanic 

2 years Passed 10th class examination 
Maintenance : 

Maintenance 

under 10 + 2 system of edu 
(Chemical Plant) 

( Chemical Plant ) 

cation with Scienco Maths 

as subjects or its equivalent. 
4 . Mechanic (Dairy 845 .55 1: 7 3 years 1. Fitter 

1 year : -do 
Maintenance ) 

2 . Tool & Die Maker 
3. Ref . and Air 
Conditioning 

Mechanic 
$. Mechanic 945 .82 1:4 1 year . Fitfer 

6 months Passed 10th class exami 
Sewing Machine 

nation under 10 .+ 2 system 

of education or its equivalent. 
6 . Mechanic (Mifting) 845 .60 - 1: 10 3 years Fitter 

1 year Passed in 10th class exami 
. Machinery) 

nation with Science (Physics , 
and . Chem .) as subjcet 
under 10 + 2 system or its 

equivalent. 
Group No. 7:— Precision Machining Trades Group 
1. Tool and Die -Maker 833. 10 1:2 4 years ^ 1. Tool and 3 years Passed 10th class exami 
(Die -& Moulds) 833. 40 

Die -Maķer 

nation under 10 + 2 system of 
education , with Science and 
Maths as subject or its 

equivalent. 
2. Fitter 

1 year 
3 . Turner 

1 year 
4 . Machinist 1 year 
5 . Machinist 

1 year 

(Grinder ) 
21 Tool and Die -Maker 833 . 10 1 :2 4 years adom 

- do 

-do 
(Press Tools , Jigs $ 33 . 41 

& Fixture) 
3. Plastic 

833 . 40 1 :7 4 yeats 1. Tool and Die -Maker 3 years - do 
Mould -Maker 901 . 30. 

2 . Fitter 

1 year 
Group No. 8 — Instrument Tradės Group 
1. Instrument Mechanic 841, 15 1 :3 3 years InstrumentMechanic 2 years Passed 10th class examinatton 

under 10 + 2 systom of 
education with Science as 
one of the subject or its 
equivalent. 


пакеr 


2 . Mechanic ( Instrument 841 , 15 1 : 10 

Aircraft ) 


4 year Instrument Mechanic 2 years Passed 10th class examination 

under 10 + 2 system of education 
with Science and Mathematics 

as subject or its equivalent. 
3 years Mechanic Watch and 2 years Passed 10th class examination 
• Clock 

under 10 + 2 system of educa 
tion or its equivalent , 


841 . 10 


1 : 3 


3 : Mechanic Watch 
Land Clock 


-ML 


- - - 


- 17 
- - - - 


- 


- 


T 1723 G1798 — 6 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 
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1 2 3 4 5 

6 
- - - - 
Group No. 9 – Refrigeration and Air -Conditioning Trades Group 
1. Refrigeration and 845 . 70 1 :3 3 years Refri.and Air 2 years Passed 10th class examution 
Air -Conditioning 

Conditioning 

with Science ( Physics and 
Mechanic 

Mechanic 

Chemistry ) and Mathematics 
under the 10 + 2 system of 

education . 
Group No. 10 - Heat Engines Trades Group 
1 . Mechanic 

753 . 27 1 :4 3 years Mechanic (Motor 2 years Passed 10th class examination 
(Motor Vehicle ) 

Vehicle ) 

or its equivalent . 
2 . Mechanic 

845 . 13 1:4 3 years Mechanic (Diesel) 1 year Passed 10th class examination 
(Diesel/Marine 

or its equivalent. 
Diesel) 
3. Tractor Mechanic 845 20 1 : 3 3 years 1. Tractor Mechanic 1 year Passed the 8th class examiftion 

2 . Farm Mechanic 1 year or its equivalent. 
· Machinery 

Desirable : 
Passed 10th class under the 
10 + 2 system with Science 
as one of the subjects . cr 

its equivalent. 
4 . Mechanic ( Earth 735 . 41 1: 1 4 years 1. Mechanic ( Tractor ) 1 year Passed 10th class examination 
Moving Machinery ) 

2. Mechanic 

under 10 + 2 system of educa 

(Agricultural Machinery) tion or its equivalent. 
5 . Mechanic (Marine 845 . 14 1 :4 3 years Mechanic Diesel 1 year Passed 8th class examinatii cr 
Diesel Engines) 

its equivalent. 
6 . Driver- cum 

834 . 50 1 : 15 3 years Mechanic (Motor 1 year Essential : 
Fitter 986 . 55 Vehicle 

Passed 2 Standard below SSLC 
or passed 8th class exami 
nation or its equivalent under 
10 + 2 system of education . 
Desirable : 
Passed 10th class exainination 
under 10 + 2 system of du 

cation or its equivalent, 
7. Auto Mechanic 843 . 20 1 :4 2 years Mechanic (Motor . 1-year Passed 8th class examinative 
( Two Wheeler / 843 . 30 

Vehicle ) 

or its equivalent. 
Three Wheeler ) 843 , 50 

843 . 60 


Group No. 11 - - Draughtsmen and Survey Trades Group : 
1 . Draughtsman 030 . 20 1 : 10 3 years Draughtsman 
(Civil ) 

( Civil ) 


2 years Passed in 10th Class crani 

nation under 10 + 2 syster 
with Science and Mathe 

matics as subjects . 
2 years 


-do 


2 years 


-do 


2 . Draughtsman 030 .40 1 : 10 3 years Draughtsman 
(Mechanic ) 

(Mech .) 
3. Surveyor . 028 . 10 1: 14 3 years Surveyor 

037 . 10 

037 . 20 
Group No. 12 - -Construction Trades Group : 

1. Fitter Structural 874 .65 1 : 7 3 years Fitter 
Group No. 13m - Power Plant Trades Group : 
1. Boiler Attendant 962 . 20 1 :2 3 years Fitter 


1 year 


- do 


- do 


6 months 

--- - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - - 


- 


- - - - - - - -- - - - 


- 


- - 


- - - - - - 


-- - - -- - - 


- - - - 


- --- 


- 


---- 
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- 


- 


- 


-- - - - - - 


3 


- 


- - - - - - - - - - - - - 


- 


- --- 


- - 


961. 30 


1 :4 


3 years 


2 . Steam Turbine 

cum Auxiliary 
Plant Operator 


Passed 10th class exami 
nation under 10 + 2 system 
of education or its equi 
valent . 


961. 50 


1 :4 


3 years 


3 . Swi ch Board 

Attendant 


Passed 10th class exami 
nation under 10 + 2 system 
of education with Science 
or its equivalent . 


Group No. 14 Printing Group of Trades : 
(1) Type Sering Group : 
1. Lino Operator 922 .10 1:15 3 years Hand Composiior 1 year 
2. Mono Keyboard 922. - 0 1 :15 3 years Hand Conipositor 1 year 

Opercios : 


- do 


- do 


922 . 30 


1 :15 


2 years Hand Compositor 


1 year 


- do 


3 . Mono Castor 

Operator 


( ii ) Photo Mechanic Group : 
1. Process 

926 . 10 
Cameraman 


1 :5 


3 years 


Passed 10th class exami 
nation with physics and 
Chemistry as Subject under 
10 + 2 system of education 
or its equivalent. 

- do 


925 . 10 1 :4 


3 years 


2 . Retoucher 

Lithographic 
3. Engraver 
( iii ) Binding Group : 


926. 50 1:7 


3 years 


-do 


1 . Book Binder 


927 . 10 


1 :5 


2 years Book Binder 


1 year 


Passed 8th class exami 
nation or under 10 + 2 
system of education or its 
equivalent. , 


( iv ) Litho Offset Group : 
1 . Plate Maker 926 . 40 

( Lithographic ) 


1: 3 


2 years 


Passed 10th class exami 
nation under 10 + 2 system 

of education with physics 
and Chemistry as Subjects 
or its equivalent. 

-do 


2 . Offset Machine 923 . 50 1 :2 3 years 
Minder 

923 . 60 
Group No. 15 — Hotel and Catering Trades Group : 
1. Cook (General ) 520 . 20 1 :5 3 years Cook ( Vegetarian ) 


1 year Passed Matriculation or its 

equivalent or 10th class 
under 10 + 2 -system of 
education . 


520 . 20 


1 :5 


-do 


2 . Cook 

( Vegetarian ) 


1 year and 
· 6 months 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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T 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - - - - 


3 


4 


5 


3. Steward 


521 . 40 


1 :5 


1 year 


1 year and 
6 months 


6 months : 


6 months : 


777 . 10 1 :5 


2 years 


4 . Baker and 

Confectioner 


Baker & 
Confectioners 


- - - - - - -- - - - - - - - 
Passed in Matriculation 
examination or its equi 
valent or 10th class under 
10 + 2 system . 
equivalent or 10 h class under 
10 + 2 system 
equiuaienį or 10 : h cass uncer 

10 + 2 systeni 
Passed 10th class exami 
na ton under 10 + 2 sysiem 
of education or its equi 
valent. 
Passed ·matriculare or 10th 
class examination under 
10 + 2 system of education . 
Passed in Matriculation 
examination or its equi 
valent or the 10th class 
under 10 + 2 system . . 


5 . House Keeper 


510 10 


1 :5 


1 year and 
6 months 


6 


352 . 10 


1 :5 


Hotel Clerk or 
Receptionist or 
Front Office Asstt. 


1 year and 
6 months 


Group No. 16 - Textile Trades Group 
1 . Weaver 

755 . 50 1:50 


6 months 


Essential - Passed 8th class 
under 10 + 2 + 3 system of 
education or two class 
below matriculation exami 
nation or its equivalent. 
Desirable - Passed 10th 
class examination under 
10 + 2 system of education 
or its equivalent. 
· Essential — Passed 8th class 
or its equlvalent . 


6 months 


- 


6 months 


- do 


6 months 
1.5 year 


2 . Doffer - cum - Piecer 752 . 65 1 : 50 

752. 40 
3 . Tenter ( Drawing 752 . 10 1: 25 
Speed /Fly Frames ) 752 . 15 

752 . 20 : 
4 . Winder ( Textile ) 752 . 70 1 :50 
5 . Knitter (Hosiery ) 757 . 10 1 :4 

757, 15 
757 . 20 
757 . 25 

757 . 30 
6 . Printing Textile 758 . 30 1 : 10 

758 . 32 

758 . 34 
7 . Creel Boy -cum 753 . 40 1:5 
- Warper 

753 . 50 


- do 
Passed 10th class exami 
nation unde 10 + 2 system 
of education or its equi 
valent. 


6 months 


6 months 


Passed 8th class or its 
cquivalent under 10 + 2 
system of education . 

Passed matriculate or 10 
class examination under 
10 + 2 system of education 
or its equivalent. 


Group No. 17 - - Mining Trades Group 
1. Sirdar (Colliery ) . 710 . 50 1 : 4 


3 years 


Passed 10th class exami 
nation under 10 + 2 system of 
education with Science 
( Physics and Chemistry ) as 
subject or its equivalent. 


- - 


- - - - - - 


- - 


- 
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- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 
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5 


- 


V 


3 


4 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - 


714 . 10 1 :7 


2 years 


- 


2 . Shotfirer /Blaster 

(Mines) 


- - - - - - - - - - - - - - - 

Passed 10th class examina 

tion under 10 + 2 system 
of education or its equiva . 
lent . 


3 . Mate (Mines) 


710 . 40 1 : 10 
715 . 90 


3 years 


Passed 10th under 10 + 2 
system with Science (Phy 
sics and Chemistry ) as one 
of the subjects or its equi 
valent. 


Group No . 18 - Chemical Trader Group 


1. Attendant Operator 


1 : 10 


( C . P .) 


3 years Attendant Operator 2 years Passed 10th under 10 + 2 sys 
( C . P .) 

tem with Science ( Physics 

and chemistry ) and Maths 
· as subjects or its 
equivalent. 

or 
B . Sc . 

6 months Passed B . Sc : with Physics , 

Chemistry and Mathema 

tics as subjects . 
Chemistry and Mathematics 

as subjects . 


733 . 10 
722 . 10 
733 . 15 
733 . 20 
733 . 40 
733 . 45 
733 . 50 
733 . 70 
733 . 90 
734 . 10 
734 . 15 
734 . 25 
739 . 20 
739 . 55 
741 . 15 
741 . 20 
741 . 30 
741. 10 
741. 60 
741. 70 
742 . 10 
742 . 20 
742. 30 
742 . 40 
742 . 60 
742 . 90 
743 . 10 
743 . 30 
743 . 40 
744 . 10 
744 . 20 
744 . 30 
744 . 40 
744 . 50 
745 . 10 
749 . 30 
749 . 34 
749 . 42 


- 


- 


- 
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4 


5 


8 


- 


- 


- - 


- 


- - 


3 
773 . 50 
749 .62 
749 .64 
749 . 68 
749 . 72 
749 . 74 
749 . 76 
749 . 80 
749 . 82 
749 . 84 
749 . 86 
749 . 88 
773 . 13 
773.. 23 
773 . 40 
773 . 45 
773 . 50 
773 , 57 
773 .60 
773 .65 
773 . 80 
775 . 30 
775 . 35 
775 . 40 
775 . 45 
775 .65 
776 . 20 
776 . 50 
893 . 10 
893 . 20 
893 . 33 
902 . 10 
902 , 20 
902 . 30 
902 , 50 
903 . 10 

903 . 20 
2 . Instrument Mecha - 841 . 20 
nic (C . P .) 841 , 70 

851 . 20 


1 :3 


3 years Instrument Mechanic 2 years Passed 10th under 10 + 2 sys 
(for (Chemical Plant) (for t em with Science (Physics 
10th 

10th and Chemistry) and 
Pass ) 

Pass ) Maths as subjects or its 

equivalent. 
B . Sc. 

6 Passed B . Sc . with Physics and 
1 1 /2 

months Chemistry as subjects. 
years 

(for 
(for B . Sc . 

B . Sc . 
Pass ) 

Pass) 
3 years Laboratory (Assistant ) 2 years 
( for B . Sc . 

(for 

10th 
Pass) 

Pass ) 
1 1 / 2 
Years 

months 
( for 

(for 
B . Sc . 

B . Sc. 
Pass ) 

Pass) . 
- - - - - - 

- - - 


1 : 4 


- do 


3 . Laboratory Assis 

tapt ( C .P .) 


10th 


010 . 30 
034 . 10 
034 . 30 
034 . 50 
035 . 10 
083 . 10 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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2 


3 


4 


5 


6 


ing 


4 . Fibre Reinforced 901. 15 1 ; 5 2 years Plastic process 1 year Passed 10th class examination 
Plastic Processor 901 . 20 

Operator 

under 10 + 2 system or its 
901 . 25 

equivalent. 
901. 30 
901 . 35 
901 . 40 
901. 45 
901 . 50 

901 . 55 
5 . Plastic Processing 901. 20 135 2 years - do 

1 year 

- do 
Operator 

901 . 25 
901 . 30 
901. 35 
901. 40 
901 . 45 
901. 50 
901 . 55 
901 . 60 

901 . 65 
Group No. 19- - Cutting and Tailoring Trades Group 
1 . Designer and Mas- 794 . 40 1 :5 2 years Cutting and Tailor - 1 year Passed 10th under 10 + 2 
ter Cutter 794 . 60 

system or its equivalent. 
2. Tailor (Men ) 791. 30 1 :4 11/2 Cutting & Tailoring 1 year Passed 8th class examination 

791. 40 yrs . 

or its equivalent. 
791 . 50 
3. Tailor (Women ) 701 . 20 1 : 4 1 1/2 

1 year 

yrs. 
4 . Tailor (General) 791 . 10 1 :5 2 years - do 

1 year 

- do 
791 . 90 
Group No. 20 - Agriculture Trades Group 
1. Mechanic (Agricul- 345 . 20 1 :7 3 years 1 . Farm Mechanic 2 years Passed 10th class examina 
tural Machinery ) 

tion under 10 + 2 system 

or its equivalent. 

2. Tractor Mechanic 1 year 
2 . Horticulture Assis - 053 , 20 1 :7 2 years – 

- do 
tant. 
3. Stockman (Dairy ) 082 . 10 1: 7 2 years - 

Pussed 10th class examina 
082 . 20 

tion under 10 + 2 system of 
education with Science or 

its equivalent. 
ļ. Attendant Operator 776 . 10 1: 7 3 years - 

Passed 10th class examina 
(Dairy ) 776 . 20 

tion under 10 + 2 system of 
776 . 30 

education with Science and 
776 . 40 

Mathematics or its equiva 
776 . 50 

lent. 
776 . 60 
776 . 70 

776 . 90 
5. Pump Mechanic 845 . 57 1 : 5 2 years 1. Pump Mechanic 1 year Passed 10th under 10 + 2 sys . 

2 . Fitter 

1 year tem with Science or its 

equivalent. 


- do 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


u 
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Group No . 21 - Leather Crafts Trades Group 
1. Sports Goods 809 . 90 1: 5 2 years Sports Goods Maker 1 year 
Maker (Leather ) 

(Leather ) 


2 . Leather Goods 


1: 7 


1 year 


Maker 


809 . 10 
809 . 20 
809 . 30 
809 . 40 


2 years Manufacturer of 

suitcase and other 
leather Goods 


Passed 10th class examina 

tion under 10 + 2 system or 
its equivalent. 
Passed 8th class examination 

under 10 + 2 system or 2 
class below Matriculation 
examination or its equiva 

lent. 
Passed in 8th examination 
under 10 + 2 + 3 or 2 class 
below Matriculation exa 
mination or its equivalent. 


3. Footwear Maker 


801 . 10 


1:4 


2 years Manufacture of 

Footwear 


year 


761 . 00 


1 : 3 


2 years 


4 . Finished Leather 

Maker. 
5. Maintenance Me- 

chanic for Leather 
Machinery 


845 . 50 


1 :3 


3 years Fitter 


1 year 


Passed 10th under 10 + 2 sys 

tem with Science (Physics 
and Chemistry) and 
Maths. as subjects or its 

equivalent. 
Pass in 8th class examination 
under 10 + 2 system of edu 
cation or 2 classes below 
Matriculation examination 
or its equivalent. 


6 . Upholsterer 


796 . 10 


1 : 5 


2 years 1. Upholsterer 

2 . Leather Goods 

Maker 


1 year 
1 year 


Group No. 22 - Ship Building Trades Group 

1. Shipwright (Steel) 816 . 20 1 :7 3 years 


Fitter 


1 year 


Essential - Passed 10th under 

10 + 2 sytem of education 

or equivalent. 
Desirable -- Passed SSLC with 

Science (Physics and Che 
mistry ) and Maths. or its 
equivalent or passed 10th 
class under 10 + 2 system 
with Science and Mathema 

tics as subjects . 
Passed 10th under 10 + 2 sys 
Passed 10t 

tem with Science (Physics 
and Chemistry) and Ma 

thematics or its equivalent. 
Passed the 8th class examina 

tion under 10 + 2 system or 
its equivalent. 


2 . Pipe Fitter 


871 . 20 1: 7 


3 years Plumber 


I yeai 


3. Rigger 


972 . 10 


1 :7 


3 years - 


4 . Gas Cutter 


872 . 40 


1 :7 


1 year 


- do 


2 years Welder (Gas and 

Electrical) 
3 ycars Carpenter 


5 . Shipwright (Wood ) 816 . 70 1 :7 


1 year 


Essential--- Passed 10th class 

examination under 10 + 2 
system of education or its 
equivalent. 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 
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Desirable - - Passed 10th class 
under 10 + 2 with Science 
(Physics and Chemistry ) 
and Mathematics or its 
equivalent. 


Group No. 23 - Electronics Trade Group 
1. Mechanic Radio 852 . 30 1 : 10 4 years 1 . Mechanic Radio 
and Radar Aircraft 854 . 50 

and T . V . 
854 . 60 


2 years 


Passed 10th under 10 + 2 sys 

tem with Science ( Physics 
and Chemistry ) and Ma 
thematics or its equivalent. 


2 . Electronics Mecha - 852 . 20 1:5 


2 . Electronics Me- 2 years 

chanics 
3 years 1 . Electronics Me- 2 years 

chanic 
2 . Mechanic (Radio 2 years 

and T. V .) 


nic 


Passed 10th class examina . 
tion under 10 + 2 system in 
Mathematics and Physics, 
Chemistry or its equivalent. 


2 years 


3. Mechanic Televi- 854 . 20 1: 7 3 years I. Electronics Me - 
sion ( Video ) 

chanic 
2 . Mechanic Radio 

and T . V . 
Group No. 24 - Photography Trades Group 
1. Photographer 173 , 10 1: 4 2 years Photographer 


Passed Matriculation under 
10 + 2 system with Ma 
thematics and Science or 
its equivalent 


2 years 


1 year 


Passed 10th under 10 + 2 sys 
tein with Science ( Physics 
and Chemistry ) as one of 
the subjects or its equiva 
lent. 


1 year 


- do 


Group No . 25 - Iron and Steel Trades Group 
1 . Brick Layer (Re- 951. 30 1 : 10 3 years Mason ( Building 
fractory ) 

Constructor ) 
2 . Furnace ( perator 721 .55 1 : 15 2 years - 

(Steel Industry) 721 ,60 


Passed 10th under 10 + 2 sys 

tem with Science (Physics 
and Chemistry ) and Ma 
thematics or its equivalent. 

- do 


3. Steel Melting Hand 


1 : 15 


2 years 


4 . Mill Hand 


723 . 15 
723 , 20 
723 . 30 
722 , 15 
722 . 25 
722. 35 
973.45 


1: 15 


2 years 


-do 


1: 15 


2 years 


5 . Crane Operator 

(Overhead Steel In 


- do 


dustry ) . 


Group No. 26 — Beautician Trades Group 
1. Beautician 

560 30 1 : 3 


2 years 


Essential -- Passed Matricula 

tion examination of its 
equivalent or 10th class 
under 10 + 2 system with 
Biology as one or the sub 
jects . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 
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La 


2 


3 


4 


5 


6 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - - 


- 


- 


move 


Desirable - - Passed Higher 

Secondary or Pre -Univer 
sity Course or plus 2 of 
10 + 2 system with Bio 
logy as one of the subjects . 


2 . Hair Dresser 


1:2 


1 : 2 


2 years 


560 . 10 
560, 20 
089. 50 


- 


- do 


- 


1: 3 


2 years 


-do 


3 . Health and Slimm - 

ing Assistant 


3 . 


Group No. 27 - Glass and Ceramic Trades Group : 
1 . Ceramic Moulder 892 . 25 1 : 4 2 years 
2 . Ceramic Caster 891 . 20 1 : 4 2 years 

Ceramic Kiln 893 . 30 1 :4 2 years 
Operator 
Ceramic Press 892 . 60 1 :4 2 years 

Operator 
5 . Ceramic Modeller 892 . 10 1 : 4 2 years 

Ceramic Decorator 895 . 30 1 : 4 2 years 
7 . Moulder 

892 . 65 1 :4 2 years 
(Refractory) 
8 . Enamel Glazer 895 . 50 1 :4 2 years 


Passed 8th class of 10 + 2 
system of education or 2 
standard below or its equi 
valent. 


Passed 10th class exami 
nation under 10 + 2 system 
with Science as subject or 
its equivalent. 


1 : 7 


3 years 


- do 


899 . 44 
899 . 45 


9 . Insulator Maker) 

Machine Operator 

( Ceramic ) 
10. Optical Worker 


891 . 48 


1 : 7 


1 year 
1 year 


Passed 10th class under 
10 + 2 system of education 
or its equivalent. 


3 years 1. Machinist 

2 . Millwright . 

Mtce . Mechanic 
3. Turner 
4 . Fitter 
5 . Machinist 

(Grinder ) 


1 year 
1 year 
1 year 


Group No . 28 — Painting Trades Group : 
1. Painter (General) 932 . 10 1:7 


3 years Painter (General) 


2. Painter (Marine) 


931 . 20 


1 : 
7 


2 


years Painter (General) 


2 years Passed 8th class or its 

equivalent. 
1 year Passed 8th class exami 

nation under 10 + 2 system 
preferably with Maths, and 
Science or Two standard 
below . 


Group No. 29 – Computer Trade Group : 
1. Data Preparation & 103 . 10 1 :5 

Computer Software 103 . 20 


1 year 


2 years Data Preparation 

and Computer Soft 
ware 


Passed 12th class exami 
nation under 10 + 2 system of 
education with Science /Conım 
crce as subjects or its equi 
valent (other things being 
equal, preference will be 
given to candidates with 
higher qualification ) . 


- - - 


- 


- 


- 
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1 


2. Desk Top Publi- 

shing Operator 


922 .65 1: 

4 


2 


-- - - - - - - - - -- 

- -- - - - - - -- - - 
years Desk Top Publishing 1 year Essential : (1) Passed Class 
Operator 

XII under 10 + 2 system . 
( ii) Typing speed of 30 
words per minute in Eng 
lish . 


Desirable : Typing speed 
of 30 words per minute 
in any one of the languages 
specificd in the Eighth 
Schedule to the Consti 
tution of India . 


1 years 
and 6 
months 


Passed B . Sc. with Physics 
and Chemistry as compul 
sory and Mathematics as 
desirable subject. 


30 . Group No. 30 -- Hi - Tech Trades ; 
1. Advanced Atten 730 . 20 137 

dent Operator 730 . 20 
(Proces) 

740 . 10 
740 . 90 
900 . 10 
740 . 20 
890 . 20 
770 . 90 
730 . 90 

770 .40 
Group No. 31- -Multi Skill Group Trades 


1 : 7 


1 . Mechanic Indus 

trial Electronics . 


852 . 10 
852 . 20 


3 years 


nil 


Passed 10 + 2 with Physics , 

Chemistry and Mathe 
matics. 


1 : 5 


3 years 


- 


- do 


2 . Mechanic Advanced 845 . 10 

Machine Tool 845 .13 
Maintenance . 845 . 16 

845 . 20 
845 .23 
845 . 26 
845. 30 
845 . 35 
845 . 37 
845 . 40 
845 .43 
845. 47 
845 .50 
845 .53 
845 . 55 
845 .57 
845 . 60 
845.63 
845 .65 
845 . 70 


- 


- 


- 


- 
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تنعشنيستمتعت 


- - - 


- - 


- - - - 


1 :7 


3 years 


-nil 


3 . Operator Advanced 

Machine Tool. 


Possed 10 + 2 with Physics, 
Chemistry and Mathe 
malics . 


835. 10 
835 . 15 
835. 25 
835 . 30 
835 . 40 
835 .45 
835 90 


4 . Power Electrician . 


1 : 10 


4 years 


Electrician 


851. 10 
851. 20 
851. 30 


2 years Passed 10th class with Science 

as one of the subjects or its 
equivalent. 


2 years 


5 . Operator Cum Me 

chanic (Power 
Plant ) 


Passed 10th class examina 
tion under 10 + 2 system of 
education with Science and 
Mathematics. 


842 . 10 1 : 10 4 years Millwright 
842. 15 (combined strength 
842 , 20 

including basic 
842 .65 

Training 
of Mecha 
nic & 
Opera 
tor of 
Power 
Plant. 


[No. DGET 2 /5 / 96 -AP ] 
SARITA MITTAL, Under Secy . 


No. DGET 2 / 5/ 96 — AP 
Total Groups : 31. 
Total Trades 134 . 


Footnote : The Principal rules were published in the Gazette of India vide GSR 356 dated 1- 8 -92 and subse 
quently amended by :- . 


S .O . 2144 dated 9 - 10 - 93 , GSR 497 dated 9 - 10 - 93, S . O . 1041 dated 30 - 4- 94 , GSR 432 dated 20 -8 - 94 ,GSR 239 ( E ) 
dated 23 - 3 - 95 , GSR . 433 ( E ) dated 10 -5 - 95 , GSR 806 ( E ) dated 26 - 12 - 95 , GSR 345 ( E ) dated 31 -7 - 96 GSR 390 dated 
14 - 9 - 96 , GSR 2650 dated 14 - 9- 96 , GSR 494 dated 9 - 11 - 96 , $ . 0 . 3159 dated 9 - 11 - 96 , GSR 496 dated 9 - 11 - 96 , GSR 521 
dated 16 - 11 - 96 , GSR 560 ( E ) dated 10 -12 - 96 , GSR 561 ( E ) dated 10 -12 - 96 , S . O . 860 (E ) dated 10 - 12- 96 , GSR 269 
dated 21 -6 -97 , S. O . 1617 dated 21 -6 -97 , GSR 293 dated 10 -7 -93 , S. O . 2223 dated 22 -8 - 93, GSR 338 dated 15 - 9- 97, 
GSR 339 dated 17 - 9 - 97 , GSR 349 dated 4 - 10 - 97 , GSR 150 ( E ) dated 28 - 3 - 98 , GSR 84 dated 30 - 3 - 98 . 
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